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VORWORT

Das OSZ betreibt seit dem Jahr 2001 maRgeblich die Entwicklung und Implementierung des Europi-
schen Sprachenportfolios (ESP) in Osterreich. Bislang wurden vier Versionen dieses — wohl immer noch
als innovativ zu bezeichnenden — Lernbegleiters entwickelt.

Die erste Version richtete sich an Schiiler/innen der Sekundarstufe | (ESP-M), es folgten ein ESP fir junge
Erwachsene (ESP 15+) und fur die Grundschule (ESP-G).

2012 wurde das ESP-M vollkommen berarbeitet und liegt nunmehr in einer gedruckten und einer digi-
talen Version (dESP-M) vor, letztere in Form einer Moodle-Applikation, die samtliche Funktionen eines
gedruckten ESP mit den Vorteilen einer Lernplattform verbindet.

Die aktualisierte und verschlankte Printausgabe ist insbesondere auf den Einsatz in Verbindung mit mo-
dernen Lehr- und Lerntechniken abgestimmt, wie sie z. B. in den NMS verstarkt angewendet werden.

Im Zuge dieser Uberarbeitung wurde auch die vorliegende Praxisreihe 2, Anregungen und Unterrichts-
beispiele zum Einsatz des ESP, neu gefasst. Das Praxisheft bietet wie bisher grundlegende Informationen
zum ESP und Beispiele zu seinen vielfdltigen Einsatzmdglichkeiten im kompetenzorientierten Klassen-
zimmer. Der Schwerpunkt liegt weiterhin auf dem ESP-M, doch finden sich hier auch einige Anwen-
dungsbeispiele des ESP-G, ESP 15+ und des dESP-M, die inzwischen die »ESP-Familie« bereichert haben.

Die Publikation spannt einen Bogen von allgemeinen Informationen zum ESP iiber Argumentationshilfen
und Tipps fiir die Einfiihrung des ESP an Schulen, Offentlichkeitsarbeit und konkrete Unterrichtsbeispiele
bis hin zu Literatur- und Linkhinweisen.

Es sei bereits an dieser Stelle darauf hingewiesen, dass diese Publikation in engem Zusammenhang mit
der Internetplattform www.sprachenportfolio.at steht und viele Materialien, wie Arbeitsblatter und andere
Kopiervorlagen, dort komfortabel zum Ausdruck bereit stehen.

Den Beitrager/innen danken wir herzlich fiir ihre Mitwirkung, Margarete Nezbeda und Anita Keiper fiir
die umsichtige Uberarbeitung!

Sollte diese Publikation lhren Erstkontakt mit dem Osterreichischen Sprachen-Kompetenz-Zentrum dar-
stellen, diirfen wir Sie herzlich einladen, sich auf unserer Homepage www.oesz.at umzuschauen — gera-
de fiir Sprachlehrer/innen eine wahre Fundgrube an Informationen und Materialien.

Gunther Abuja Ulrich Pichler

(Geschiftsfihrer OSZ) (Projektleiter 2010-2013)

OSZ PRAXISREIHE 2
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Einleitende Bemerkungen

Die vorliegende Publikation ist als Handreichung fiir Lehrer/innen oder —

im Idealfall — fiir Teams auf der 5. bis 9. Schulstufe gedacht, die planen, Weitere Informationen zu
. . . . . diesem Thema finden Sie
das Europdische Sprachenportfolio (ESP) in nachster Zukunft einzufiihren auf der Plattform

oder es gerade eingeflihrt haben. Viele Anregungen in dieser Publikation www.sprachenportfolio.at

beziehen sich auf ESP-Arbeit im Allgemeinen, unabhdngig davon, wel-
ches ESP-Modell verwendet wird. Die konkreten Praxisbeispiele betreffen
in erster Linie das ESP fir die Mittelstufe (ESP-M, Abuja u. a., 2007); weiters wird je ein Beispiel fiir den
Einsatz des digitalen ESP fiir die Mittelstufe (dESP-M), des ESP-G (Grundschule) und des ESP 15+ (Sekun-
darstufe I1) vorgestellt.

$ve

Die Broschire bietet

— Informationen zum ESP und Aufzeigen des Zusammenhangs mit
- dem Gemeinsamen europdischen Referenzrahmen fir Sprachen (Trim u. a., 2001),
- dem Lehrplan fiir allgemein bildende Schulen (HS und AHS Unterstufe sowie NMS),

- den Bildungsstandards fiir Englisch (BiSt E8) und den Kompetenzbeschreibungen fiir die zweiten
lebenden Fremdsprachen (Kapitel 2),

Argumentationshilfen und Anregungen zur Einfiihrung des ESP im Unterricht (Kapitel 4),

Unterrichtsbeispiele (Kapitel 5) aus der Pilotierung des ESP-M fiir die Sekundarstufe | und der Arbeit
mit dem ESP-G, dem dESP-M und dem ESP 15+ sowie

weiterfiihrende Literatur und Links (Kapitel 6).

Zusétzlich finden Sie auf der ESP-Plattform www.sprachenportfolio.at Beilagen (Fotos, Kopiervorlagen) zu
den Unterrichtsbeispielen (Kapitel 5) sowie Fallbeispiele aus der Praxis (classroom reports). Diese Platt-
form ist als dynamischer Speicher fiir Materialien und Informationen zur Arbeit mit dem ESP konzipiert.
Sie finden dort laufend aktualisierte Materialien zur Arbeit mit den verschiedenen Versionen des ESP. In
dieser Publikation wird immer wieder auf die Plattform verwiesen. Sie erkennen das an diesem Symbol:

Weitere Informationen und Anregungen (Leitfaden fiir Lehrer/innen, Informationsmaterialien und Bro-
schiiren zum kompetenzorientierten Fremdsprachenunterricht) finden Sie auf der Homepage des OSZ
(www.oesz.at).

In diesem Zusammenhang empfehlen wir auch die entsprechenden Bereiche der Homepages des Europa-
rates (www.coe.int) und des Europdischen Fremdsprachenzentrums (www.ecml.at).

OSZ PRAXISREIHE 2
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WHAT MATTERS MOST
IS HOW YOU SEE YOURSELF.

www.funnyfreepics.com

Every inch a lion!

Das ESP soll durch seinen positiven Ansatz zur Selbstreflexion die Motivation fiir das Sprachenlernen
unterstiitzen, ganz im Sinne dieses Plakates!

©SZ PRAXISREIHE 2
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Wissenswertes rund um das Europdische Sprachenportfolio

Was finden Sie in diesem Kapitel?

— Einen Uberblick iiber den Zusammenhang des ESP mit den Lehrplinen fiir Hauptschulen,
Neue Mittelschulen und die Unterstufe der allgemein bildenden hoheren Schulen.

— FEinen Uberblick iiber den Zusammenhang des ESP mit den Bildungsstandards fiir Englisch,
8. Schulstufe und den Kompetenzbeschreibungen fiir die zweiten lebenden Fremdsprachen.

— »Wissenswertes von A bis Z« — eine alphabetische Zusammenstellung wichtiger Begriffe zum ESP.

2.1

Das ESP-M und der 6sterreichische Lehrplan
fiir allgemein bildende Schulen (5.-8. Schulstufe)

Die derzeit gliltigen Lehrpléne fiir lebende Fremdsprachen der Sekundarstufe | basieren — ebenso wie
das ESP und die Bildungsstandards fiir Englisch — auf dem Kompetenzmodell des Gemeinsamen europé-
ischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GERS) und sind einem handlungsorientierten Ansatz verpflichtet.
Im Zentrum des GERS stehen die Sprachkompetenzbeschreibungen der Fertigkeiten Horen, Lesen, An
Gesprichen teilnehmen, Zusammenhdngend Sprechen und Schreiben fiir die sechs ansteigenden Refe-
renzniveaus AT, A2, B1, B2, C1, C2 (vgl. GERS Kap. 4 und 5). Im ESP fiir die Mittelstufe (ESP-M) werden
diese Deskriptoren (Kann-Beschreibungen) aus dem GERS den Lernenden in Form von altersaddquaten
Checklisten zur Selbsteinschdtzung zur Verfligung gestellt, mit denen sie sich Lernziele setzen und ihren
Fortschritt Gberpriifen kdnnen. Dariiber hinaus hilft das ESP-M Lehrkraften, zentrale Forderungen der
Lehrpléne fir HS, NMS und AHS-Unterstufe' zu erfiillen, wie z. B.:

— Fertigkeitsorientierter/handlungsorientierter kommunikativer Sprachenunterricht

— Facherverbindender/ficheriibergreifender Unterricht

— Sicherung des Unterrichtsertrages und Riickmeldungen

— Forderung durch Differenzierung und Individualisierung

— Herstellen von Beziigen zur Lebenswelt

— Entwicklung von Selbstkompetenz, Methodenkompetenz und Sozialkompetenz

— Stédrken von Selbsttatigkeit und Eigenverantwortung

— Entwicklung von autonomem Lernen als Voraussetzung fiir lebensbegleitendes Lernen

— Interkulturelles Lernen

In den Lehrplanen fiir die lebenden Fremdsprachen finden sich explizite Beziige zum GERS
(Lehrstoff: Kernbereich).

1 - Die Lehrpline fir HS, AHS-Unterstufe und NMS sind im Internet unter http://www.bmukk.gv.at/schulen/unterricht/Ip/index.xml abrufbar.

OSZ PRAXISREIHE 2
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2.2

Das ESP-M und die Kompetenzbeschreibungen
im schulischen Fremdsprachenunterricht in Osterreich

In den letzten Jahren wurden Ziele beschrieben, die in Osterreichischen Schulen im Fremdsprachenunter-
richt nach einer gewissen Zeit erreicht werden sollten. Diese Ziele wurden mittels Kompetenzbeschrei-
bungen definiert, die sich nach dem GERS richten. Die verschiedenen ESPs wurden mit diesen Kompe-
tenzbeschreibungen harmonisiert.

Fir den Grundschulbereich wurden die sogenannten Grundkompetenzen Lebende Fremdsprachen,

4. Schulstufe (GK4) erstellt, die eine Beschreibung dessen liefern, was Kinder nach 4 Jahren Sprachenun-
terricht in einer Sprache machen kdnnen sollten.? Diese GK4 nehmen einen wichtigen Platz im Uber-
gangsgefiige zwischen Grundschule und Mittelstufe ein, weil sie nicht nur den Grundschulpddagog/innen
eine Orientierung vorgeben, sondern auch den Mittelstufenlehrer/in-

nen aufzeigen, auf welche Kompetenzen schon aufgebaut werden kann.

Im Gegensatz zu den GK4 wurden die BiSt E8 flr eine spezifische Sprache entwickelt. Sie sind auch die
einzigen dieser Osterreichweiten Kompetenzbeschreibungen, die offiziell vom Unterrichtsministerium
verordnet wurden.

Die Bildungsstandards fiir Fremdsprachen legen fest, welche Kompetenzen Schiiler/innen am Ende
der 8. Schulstufe im Fach Englisch nachhaltig erworben haben sollen. Sie konzentrieren sich dabei
auf die Kernbereiche des Unterrichtsfaches und beschreiben die erwarteten Lernergebnisse auf mitt-
lerem Niveau. (BIFIE & OSZ, 2011)

Die Bildungsstandard-Uberpriifungen sollen also Aufschluss dariiber geben, in welchem Ausmal Kompe-
tenzen bereits nachhaltig erworben wurden.

Fir die romanischen Sprachen wurden die Kompetenzbeschreibungen fiir die 2. Lebende Fremdsprache
entwickelt, die beschreiben, welche Fertigkeiten nach dem zweiten Lernjahr erreicht sein sollten.

Zu diesen formulierten Zielen, die eine Sprachbeherrschung zu einem Zeitpunkt x beschreiben, dienen
die unterschiedlichen Versionen des ESP als Weg- und Lernbegleiter. Sie bieten Lernenden und Lehren-
den eine Struktur, um gute bestehende Praxis und neue Wege im Sprachenlernen mit den Zielformulie-
rungen in Zusammenhang zu bringen.

Die ESPs, deren Grundidee von der Language Policy Division des Europarates zur praktischen Umset-
zung des GERS formuliert wurde, dienen als Lernbegleiter fiir die Schiiler/innen, die ihnen kontinuierlich
helfen sollen, Lernprozesse zu planen und zu reflektieren. Individuelle Lernstrategien sollen bereits mit
Hilfe des ESP-M langfristig erworben und immer wieder iberdacht werden, um lebensbegleitendes Ler-
nen zu unterstiitzen; Sprachbewusstheit und interkulturelles Lernen sollen dabei entwickelt und gefordert
werden, damit sich die jungen Menschen in unserer vielsprachigen und multikulturellen Gesellschaft
bestmdglich zurechtzufinden kdnnen.

2 — Néhere Informationen zu den GK4 finden Sie auf www.oesz.at unter »Methodisch Didaktische Entwicklungen — Kompetenzbeschreibungenc.

OSZ PRAXISREIHE 2
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2.3

Das Europdische Sprachenportfolio: Wissenswertes von A bis Z
(nach Eike Thiirmann)

Eike Thirmann ist einer der Pioniere des Europdischen Sprachenportfolios. Er hat fiir verschiedene Vor-
trage und Publikationen eine Art Lexikon zum ESP zusammengestellt, das wir hier fiir die Zwecke dieser
Publikation adaptiert prasentieren.

hecklisten

Die Checklisten in der Sprachenbiografie sind als Werkzeug zur Selbsteinschdtzung und Reflexion des
eigenen Spracherwerbs entwickelt worden. Sie sind als Lernbegleiter fiir die Sprachenlerner/innen zu
sehen. Als Teil des ESP sind sie Eigentum der Lernenden, d. h. sie sind keinesfalls als Grundlage einer
Benotung durch die Lehrperson gedacht!

I5) eskriptoren

Auch »Indikatoren« genannt; System von »(Ich) Kann-Beschreibungen« zur Illustration der Referenz-
niveaus A1, A2, B1, B2, C1, C2. Im ESP finden sich Deskriptoren in den Checklisten der Sprachenbiogra-
fie. Sie dienen der Selbsteinschdtzung der Sprachenkenntnisse und zur Planung von weiteren Lernschritten.

14 igentum der Lernenden

Das Prinzip »ownership« gehort zu den wesentlichen Eckpunkten, die das ESP und seinen padagogischen
Einsatz bestimmen. Die Lernenden behalten das ESP in ihren Handen, schatzen ihre kommunikativen
Fahigkeiten und Lernerfolge selbst ein und sind auch selbst fiir die sachgerechte Handhabung verantwort-
lich. Es soll ihnen beim autonomen Sprachenlernen helfen. Junge Lerner/innen miissen jedoch behutsam
in den Gebrauch des ESP eingeflihrt und von ihren Lehrkréften angeleitet werden, damit sie gut damit
umzugehen lernen; dafiir kann es auch notwendig sein, dass die ESPs (in der Einfiihrungsphase) — zumin-
dest zeitweise — in der Schule aufbewahrt werden.

Uil unktionen des ESP

Das ESP hat zwei wesentliche Funktionen:

— Berichts- oder Dokumentationsfunktion: Lernende konnen ihren Fortschritt dokumentieren und zei-
gen, was sie in ihren Sprachen schon kdnnen.

— Padagogische Funktion: Das ESP dient der kontinuierlichen Begleitung und Forderung des individuel-
len Lernprozesses.

©SZ PRAXISREIHE 2
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emeinsamer europadischer Referenzrahmen fiir Sprachen: lernen, lehren, beurteilen
(Trim u. a., 2001)

Der GERS bildet die gemeinsame Basis fir die Entwicklung von Lehrpla-
el nen, Richtlinien, Prifungen und Lehrwerken sowie fiir die Beschreibung
;:;o._:aisc_hehr_* von Zielen, Kompetenzen und Methoden im Sprachenunterricht in Europa.

fiir Sprachen: lernen, Er gilt als anerkanntes Dokument zur Erhohung der Transparenz von Kur-
lehren, . . . e .
* beurteilen sen, Lehrpldnen, Richtlinien und Qualitdtsnachweisen.

Unter anderem enthalt der GERS verschiedene Skalen zur Abbildung von
Sprachkompetenz fiir kommunikative Aktivititen« (Horen, Lesen, An
Gesprichen teilnehmen, Zusammenhéngend Sprechen, Schreiben) und
kommunikative Kompetenzen auf den sechs ansteigenden Niveaus A1, A2,
B1, B2, C1, C2.

Alle ESPs, egal in welchem Land oder fiir welche Zielgruppe(n) sie entwi-
ckelt wurden, sowie das Kompetenzmodell der Osterreichischen Bildungs-

standards fiir Fremdsprachen, die als kommunikative Kompetenzbeschreibungen (can-do-statements)

formuliert sind, beruhen auf dem GERS.

Il ntention des ESP

Das ESP will:

zum Sprachenlernen ermutigen

die Mobilitdt der Biirger/innen in Europa fordern, indem es sprachliche Qualifikationen transparent
und vergleichbar dokumentiert

Lernende beim Entwickeln von Sprachlernstrategien und Methodenkompetenz unterstiitzen

den Wert von Mehrsprachigkeit und Multikulturalitdt betonen und zum gegenseitigen Verstandnis in
Europa beitragen

lebensbegleitendes autonomes Lernen und die Fahigkeit zur Selbsteinschitzung férdern

Das ESP hilft den Lernenden:

sich Ziele flir das Sprachenlernen zu setzen und weitere Lernschritte zu planen und zu reflektieren
ihre Sprachkenntnisse einzuschétzen und zu beschreiben

ihre Sprachkenntnisse den international vergleichbaren Niveaubeschreibungen des Gemeinsamen
europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen zuzuordnen

schulische und aullerschulische Erfahrungen beim Sprachenlernen sowie interkulturelle Erfahrungen
zu dokumentieren und zu reflektieren

Interessierte tiber ihre Sprachkenntnisse zu informieren, beispielsweise bei einem Schulwechsel, zu
Beginn eines Sprachkurses, fiir ein Austauschprogramm oder bei einer Stellenbewerbung

Das ESP hilft Unterrichtenden, Schulen und anderen Bildungseinrichtungen:

14

die individuellen Bedirfnisse und Motivationen von Lernenden kennenzulernen, mit ihnen Lernziele
zu vereinbaren und Lernprogramme zusammenzustellen

sich Gber friihere schulische und auflerschulische Sprachlernerfahrungen der ESP-Eigentiimer/innen zu
informieren

Leistungen differenziert zu beurteilen und zu dokumentieren

©SZ PRAXISREIHE 2
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— Abschlisse und Zertifikate den Referenzniveaus des Europarates zuzuordnen

— ihren Sprachenunterricht oder ihre Sprachkurse mit Kolleg/innen zu koordinieren und die kollegiale
Zusammenarbeit zu versachlichen

— spezifische Angebote des Sprachenunterrichts der Institution zu beschreiben
— die Qualitat der Arbeit im sprachlichen Bereich zu dokumentieren, weiterzuentwickeln und Ergebnis-

se dieser Arbeit, zum Beispiel in der schulinternen Qualitdtsentwicklung von Unterricht, fiir andere
bereitzustellen

Das ESP hilft Betrieben und anderen Organisationen:

— sich anhand des ESP (Sprachenpass, Dossier) ein differenzierteres Bild der sprachlichen Kompetenzen
von Stellenbewerber/innen bzw. Mitarbeiter/innen zu machen

— deren sprachliche Ressourcen besser zu nutzen
— die innerbetriebliche Aus- und Weiterbildung genauer zu planen

— Bestdtigungen tiber die Verwendung von Sprachen am Arbeitsplatz und tiber Arbeits- und Weiterbil-
dungsaufenthalte wahrend eines Arbeitsverhdltnisses auszustellen (Diese kdnnen im Dossier abgelegt
bzw. im Sprachenpass angefiihrt werden, was wiederum dem Eigentiimer/der Eigentiimerin des ESP
zugute kommt.)

Il nterkulturelles Lernen

Das ESP bezieht sich nicht nur auf die sprachlich-kommunikativen Leistungen und Kompetenzen der
Lernenden, sondern auch auf ihre interkulturellen Erfahrungen, Einsichten, Kenntnisse und Fahigkeiten.
Damit soll ein Beitrag zur Férderung von Toleranz und Verstandnis fiir fremde Kulturen, aber auch zum
Reflektieren der eigenen Kultur geleistet werden.

ern- und Arbeitstechniken

Diese sind — soweit sie sich auf das sprachliche und interkulturelle Lernen beziehen — Gegenstand des
ESP. Vor allem in der Sprachenbiografie unterstiitzt das ESP die Lerner/innen dabei, mehr Verantwortung
fir den eigenen Spracherwerb zu Gibernehmen. Dazu miissen die Lernenden tber ein moglichst breites
Repertoire an Methoden und Lerntechniken verfligen. Sie sollen angeleitet werden, sich einzelne Anre-
gungen, die fiir ihren Lerntyp geeignet sind, zu eigen zu machen und ihre persdnlichen Lernstrategien zu
reflektieren. Dabei ist es wiinschenswert, dass Lernende sich mit Mitschiler/innen tber die Wirksamkeit
von verschiedenen Arbeitstechniken und Lernstrategien austauschen.

I} ehrsprachigkeit

Erklartes Ziel des ESP ist es, Mehrsprachigkeit zu fordern, und zwar auf den unterschiedlichen Ebenen
der individuellen, der gesellschaftlichen und der schulischen Mehrsprachigkeit. Daher kann es auch kein
ESP geben, das nur fir eine (Fremd-)Sprache entwickelt wurde, d. h. ESPs werden tblicherweise in der
offiziellen Landessprache verfasst und nicht in den Zielsprachen des Fremdsprachenunterrichts. Aller-
dings sind in der Sprachenbiografie und im Sprachenpass der am OSZ entstandenen ESPs Vorkehrungen
getroffen, dass alle Sprachen, tiber die die jeweilige Person verfligt, erfasst werden kénnen. Das schlielt
selbstverstandlich auch die Sprachen ein, die in den Familien der Schiiler/innen gesprochen werden und
die eventuell nicht zum Curriculum des staatlichen Bildungssystems gehoren.
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m sterreichische ESP-Modelle

Zwischen 2002 und 2012 wurden am OSZ nationale ESP-Modelle fiir die Grundschule (ESP-G, 6-10
Jahre), Mittelstufe/Sekundarstufe | (ESP-M, 10-15 Jahre) und Sekundarstufe Il (AHS-Oberstufe und BMHS,
ESP15+) entwickelt und implementiert. Das ESP-M liegt in einer tUberarbeiteten Fassung (2012) als Druck-
und digitale Version vor. Alle ESPs sind tiber die Schulbuchaktion (Anhangliste) erhaltlich. Auch vom
Stadtschulrat fiir Wien und jiingst vom BMUKK wurden verschiedene Versionen des ESP, z. B. fir Minder-
heitensprachen, entwickelt. Dazu liegen keine aktuellen Bezugsinformationen vor.

1@] qalititsentwicklung, Qualititssicherung

Zunehmend werden in den europdischen Bildungssystemen Strategien und Methoden der Qualitdtsent-
wicklung und -sicherung diskutiert. Den einzelnen Schulen und Bildungseinrichtungen kommt durch
verstarkte Autonomie mehr Verantwortung fir die Weiterentwicklung von Unterrichtsqualitdt zu. In
diesem Sinne hat sich an den Schulen in Europa eine neue Evaluierungskultur entfaltet. Das ESP passt in
doppelter Weise in diese neue Evaluierungskultur:

— Standards fiir das sprachliche Lernen werden durch den Gemeinsamen europdischen Referenzrahmen
fiir Sprachen transparent und kommen durch das ESP schon im Lernprozess zu Schiiler/innen und
Lehrer/innen.

— Lehrende und Lernende kénnen gemeinsam Strategien und Methoden der Evaluierung einiiben und
dadurch den Unterricht und das eigene Lehren und Lernen optimieren.

eile des ESP

— Der Sprachenpass dokumentiert die sprachliche Identitdt des Passinhabers bzw. der Passinhaberin in
knapper Form und gibt Aufschluss tiber die sprachlichen Kompetenzen und interkulturelle Erfahrungen.

— Die Sprachenbiografie erfiillt vornehmlich padagogische Funktionen. In diesem Teil geht es vorran-
gig um die kontinuierliche Dokumentation, Begleitung und Reflexion des Sprachenlernens und um
entsprechende Orientierungshilfen (wie z. B. Lerntipps, Planungsraster, Checklisten), damit Lernen-
de mehr Verantwortung fiir das eigene Lernen tibernehmen kénnen und selbststandiger werden.

In der Sprachenbiografie setzen sich die Lernenden Ziele, tiberpriifen, ob und auf welchen Wegen
sie diese erreichen und welche Lern- und Arbeitstechniken fiir sie wichtig sind. Sie erproben und
tiben Selbsteinschdtzung von Lernerfolgen und machen sich mit den Kategorien des GERS vertraut.
Nattirlich ist auch interkulturelles Lernen Gegenstand der Sprachenbiografie.

— Das Dossier kommt dem (iblichen Verstandnis des Begriffs »Portfolio« am ndchsten. Hier sammeln
die Lernenden eigene Arbeiten, die sie besonders wertschéatzen. Die Lernprodukte kénnen in un-
terschiedlichster Form dokumentiert werden: als schriftliche Arbeiten, Video- und Audioaufnahmen
etc. Exemplarischen Arbeiten kdnnen in doppelter Funktion niitzlich sein:

- Sie konnen Grundlage fiir die Reflexion von Sprachlernfortschritten sein.

- Sie kénnen beim Ubergang von einem Bildungsabschnitt zu einem anderen oder bei Bewerbungen
vorgelegt werden, damit Aufenstehende Sprachkompetenzen einschétzen kdnnen.

74 ertifikate

Das ESP ersetzt nicht die Gblichen fiir den Spracherwerb eingefiihrten Zertifikate und Zertifikatsprifun-
gen. Vielmehr werden diese im ESP (Sprachenpass und Dossier) aufgenommen und dokumentiert.

©SZ PRAXISREIHE 2
16 Das Europdische Sprachenportfolio in der Schulpraxis



3

Das ESP-M fiir die Sekundarstufe |
und seine Komponenten

Das 2004 erschienene ESP-M fiir die Sekundarstufe | wurde neu Gberarbeitet und liegt nun seit 2012 in
einer Printversion und einer interaktiven, digitalen Version fiir Moodle vor (dESP-M). Zu beiden Varianten
finden sich ergdnzende und weiterfiihrende Materialien flir Schiiler/innen sowie fir Lehrer/innen auf der
OSZ-Plattform www.sprachenportfolio.at.

Die folgende Grafik soll die einzelnen Komponenten veranschaulichen:

ESP-M < SuL Informationen

Printversion Material ESP allgemein

\/
?’. Portal zu dESP-M und Méglichkeiten

Fortbildungsangeboten zur Vernetzung
dESP

je-orjoiodudyoesdsmmm wionjeld

3.1

Wegweiser durch die Printversion

Dieser »Wegweiser« durch das nationale, vom BMUKK beauftragte Europdische Sprachenportfolio fiir die
Mittelstufe (Horak u. a., 2012) ist fiir Lehrende gedacht, die sich einen schnellen Uberblick iiber dessen
Inhalte verschaffen bzw. es interessierten Kolleg/innen oder Eltern Schritt fiir Schritt vorstellen mochten.

An dieser Stelle sei nochmals auf den Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer (OSZ, 2012) verwiesen, der
vertiefende Informationen zu den Intentionen und zum Gebrauch des ESP-M enthalt und der zum Down-
load auf der Homepage des OSZ bereitsteht.

Den Schiiler/innen werden im ESP-M eine Weltenbummlerin und ein Welten-
bummler zur Seite gestellt, die ihnen Schritt fiir Schritt die Arbeit mit dem ESP-M
ndherbringen.
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Die Vorderseite des ESP-M trdgt neben dem Titel (in drei Sprachen) und
den Namen der Autor/innen folgende Logos: Logo des Europarates (Council

of Europe), das nur fiir akkreditierte Sprachenportfolios verwendet werden gpuéﬁc;:‘f
darf; Logo des BMUKK, in dessen Auftrag das ESP entwickelt wurde; Logo PORTFOLIO

des OSZ, welches die Entwicklung durchgefiihrt hat sowie das nationale
ESP-Logo. Auf der Mappen-Innenseite finden sich u. a. die Akkreditierungs-
nummer des Europarates und die Schulbuchnummer, unter der das ESP-M
im Rahmen der Schulbuchaktion bestellt werden kann.

Das Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Kultur hat die Entwick-
lung von Européischen Sprachenportfolios fiir Osterreich beauftragt und = -
unterstlitzt generell die Einfiihrung und Implementierung von Bildungsinno-

vationen im Sprachenbereich.

Das ESP-M besteht, wie alle ESPs, aus drei klar voneinander abgetrennten Teilen: dem Sprachenpass,
der Sprachenbiografie und dem Dossier. Auf den Deckblattern der Sprachenbiografie und des Dossiers
konnen die Lernenden ihren Namen einfligen und angeben, wann sie mit der Arbeit am ESP begonnen
haben. Dies tragt wesentlich zur Identifizierung mit »ihrem« ESP bei. Auf der Riickseite der Deckblatter
erklaren Weltenbummlerin und Weltenbummler, denen die Schiiler/innen Namen geben sollen, wozu
die Sprachenbiografie/das Dossier dienen.

Es wird auch auf die Plattform www.sprachenportfolio.at verwiesen, wo Zusatzmaterialien bereitgestellt
werden (K = Kopiervorlagen, i = zusitzliche Informationen, A = Arbeitsblitter, U = Ubungen).

Der Sprachenpass

...........
uuuuuuuuu
rrrrrrrrrr

Der Sprachenpass ist herausnehmbar und liegt in handlichem A5-Format vor, was die
»Dokumente-Funktion« unterstreicht und die Vorlage bei Klassen- bzw. Schulwech-
sel oder Anmeldungen in Sprachschulen etc. erleichtert. Der Umschlag ist wie die

=8

AuBenseite des ESP-M gestaltet. Seite 2 erklart das Dokument fiir Erwachsene, denen = SPRACHENPASS
der Sprachenpass vorgelegt wird. Seite 3 bietet Platz fiir Personalien und Foto des s
Passinhabers/der Passinhaberin.

= =}

— Teil A, Meine Sprachen: S. 3 nimmt Bezug auf die Sprachenbiografie (S. 9 und
10), S. 6 des Sprachenpasses steht in Zusammenhang mit S. 17 der Sprachenbiografie.

— Teil B, Raster zur Selbstbeurteilung: Auf S. 4 findet sich ein Beispiel fiir ein Sprachenprofil, wie es
auf S. 5-7 (Teil C Die Sprachenprofile der Passinhaberin/des Passinhabers) von den Lernenden fir
jede Sprache, die gesprochen wird, ausgefiillt werden kann. Diese Sprachenprofile nehmen Bezug auf
den Raster zur Selbstbeurteilung aus dem GERS (Kapitel 3, Tabelle 2), der auf S. 14-15 zum besseren
Verstandnis abgedruckt ist.

— Die Teile D (Meine wichtigsten sprachlichen und  [s*<+= L A R P R [
interkulturellen Erfahrungen) und E (Zeugnisse/ fi“m
Zertifikate/Bestatigungen) des Sprachenpasses il
(S. 8-12) stehen in direktem Bezug zu Sprachen- - 71 fertz
biografie und Dossier des ESP-M und geben die A= Gprichan akrohupan 6112
dortigen ausfiihrlichen Informationen in kompri- e PIE:
mierter Form wieder. — P

Anmerkung: 7111 = uli 2011, 6/12= juni 2012
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Die vier Teile der Sprachenbiografie

— Teil 1, Meine Sprachlerngeschichte (S. 9-12), enthdlt Raster, die zum

. . SPRACHEN- ;
Festhalten verschiedenster Sprachlernerfahrungen und -erlebnisse BIOGRAFIE |
dienen sollen. Die Weltenbummlerin/der Weltenbummler geben zu Bt vitotr
Beginn jeweils eine kurze Einfiihrung; zum besseren Verstindnis gibt es
vor jedem Raster ein oder mehrere Beispiel/e in Schulschrift. Langere
Beitrdge zu Teil 1 der Sprachenbiografie konnen im Dossier abgelegt
werden.

— Im Teil 2 der Sprachenbiografie, Meine Sprachlern-Plane (S. 13-18),
sind Raster zur Planung und von Lernaktivitdten in den Fertigkeiten
Horen, Lesen, Sprechen und Schreiben zu finden. Die Leerzeilen sind
fir eigenstindige Planungsinhalte im Sinne von autonomem Lernen
gedacht.

— Teil 3, Selbsteinschatzung meiner Sprachenkenntnisse (S. 19-42), steht
in engem Zusammenhang mit den Teilen B und C des Sprachenpasses. Dieser Zusammenhang wird
auf S. 42 der Sprachenbiografie erldutert und ist mit den Schiiler/innen genau zu besprechen. Hier
findet sich auch ein Hinweis auf den Europass-Sprachenpass der EU, der fiir dltere Lernende von
Bedeutung sein wird.
Auf Seite 19 fiithren Weltenbummlerin und Weltenbummler in die Handhabung der Sprachen-Check-
listen ein. Vorschlage zur Arbeit mit den Checklisten finden sich im Leitfaden fiir Lehrerinnen und
Lehrer (S. 22-24).

— Teil 4, Sprachen und Kulturen erforschen (S. 43-50), beginnt mit Information zu den Themen »Mehr-
sprachigkeit«, »Brailleschrift« und »Gebdrdensprache«. S. 45 fiihrt in das Thema »Interkulturelles Ler-
nen« ein. Ein exemplarischer Raster (S. 46-47) gibt Schiiler/innen die Moglichkeit, Gber interkulturelle
(sprachliche) Erfahrungen zu reflektieren. Interkulturelle Erfahrungen konnen mit Hilfe des Reflexions-
blattes (S. 49) kurz schriftlich festgehalten werden. Projektvorschlage findet man auf S. 50. Zusétzliche
Raster und Projektvorschldge gibt es auf www.sprachenportfolio.at im Bereich fiir Lehrkréfte sowie im
Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer (S. 24-29).

Die zwei Teile des Dossiers

— Teil A dient der Ablage von personlichen Arbeiten aller Art (exempla-
risch angefiihrt auf der Riickseite des Deckblattes, S. 52). Ein Verzeich-
nis mit Codierung und Beispielen soll dazu beitragen, dass die Arbeiten
eindeutig zugeordnet werden konnen (S. 53).

— ImTeil B (S. 55) kdnnen Kopien von Zeugnissen, Zertifikaten und Q .
Bestatigungen eingeordnet werden — hier sei ebenfalls auf den Zusam- m ;

menhang mit dem Sprachenpass Teil E (S. 12) verwiesen, wo Zeugnisse
etc. aufgelistet werden.

e DOSSIER

Im Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer finden sich ab S. 30 Hinweise zur

Arbeit mit dem Dossier.
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3.2
Das digitale ESP-M fiir die Sekundarstufe | (dESP-M)

Um dem steigenden Beddirfnis nach eLearning-Angeboten im Schulalltag Rechnung zu tragen, wurde
das ESP-M auch als Moodle-Block umgesetzt (ab Version 2.x) und in alle grélkeren Moodle-Netzwerke
Osterreichs eingespielt.

Das digitale ESP-M hat dieselben Komponenten und Merkmale wie die Printversion (Sprachenpass,
Sprachenbiografie, Dossier; Weltenbummler und Weltenbummlerin...); zudem ist es interaktiv: Die Ler-
nenden konnen miteinander (Uber E-Mail) in Kontakt treten, um einander zu unterstiitzen und Feedback
zu geben/zu bekommen; Schiiler/innen kénnen online Aufgaben machen, um ihre Selbsteinschédtzung
zu Uberpriifen; sie konnen Dateien in ihr Dossier hochladen und fiir andere sichtbar machen; der Spra-
chenpass generiert sich automatisch aus den Eintrdgen in der Sprachenbiografie und kann als pdf-Datei
ausgedruckt werden etc.

Eine Exportfunktion (im SCORM-Dateiformat) ermdglicht es den Schiiler/innen, ihre Daten bei einem
Schulwechsel oder nach Abschluss der Schule weiter zur Verfligung zu haben.

Zur umfassenden Information steht fiir Lehrkréfte, die mit dem digitalen ESP-M arbeiten wollen, ein eige-
ner Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer auf der Plattform www.sprachenportfolio.at zur Verfligung.

[EITTESN 1.1 Sprachen in meiner Familie und meiner Umgebung

.....

Die Plattform www.sprachenportfolio.at

Die OSZ-Plattform www.sprachenportfolio.at ist als Zusatzangebot fiir die nationalen ESP-Modelle fiir die
Grundschule (ESP-G fiir 6- bis 10-Jahrige), Sekundarstufe I (ESP-M fiir 10- bis 15-Jdhrige) und Sekundar-
stufe I (ESP 15+) gedacht und wird kontinuierlich befiillt und weiterentwickelt.

Fir das ESP-M gibt es eigene Bereiche fiir Lehrkrafte und fiir Schiiler/innen mit einem reichhaltigen Ange-
bot. In der Printversion werden folgende Symbole verwendet, die auf die Plattform verweisen:

»Kopiervorlagen« verweisen auf jene »Informationenc: »Ubungen«: Aufgaben
Seiten im ESP, die bei Bedarf (z. B. wenn Tipps oder zur Ubung und zur
man Checklisten fiir eine weitere Sprache Anregungen Uberpriifung des
benotigt, oder wenn der Platz in Tabellen Lernfortschritts

nicht ausreicht) nochmal ausgedruckt »Arbeitsblatter«

werden konnen. @

Eine detaillierte Ubersicht tiber die Materialien finden Sie im Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer (S. 11-14).
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4

Die Arbeit mit dem ESP-M an der Schule

Von einer gezielten, umfassenden Information der Kollegenschaft und der Schulleitung wird es unter
Umstdnden abhédngen, ob das ESP die gewiinschte Akzeptanz bekommt, ohne die eine Einfiihrung an
der Schule kaum gelingen kann. Als Grundlage konnen die Informationen aus Kapitel 2 herangezogen
werden.

Auf der Plattform www.sprachenportfolio.at (Bereich fiir Lehrkréfte) stehen PowerPoint-Prasentationen zu
den Themen »ESP« und » GERS« zur Verfigung.

Um die Kolleg/innen vom Mehrwert des ESP liberzeugen zu kdnnen, seien hier einige Argumente ange-
fuhrt.

4.1

Argumentationshilfen

Sicherlich werden bei Informationsveranstaltungen einige Fragen gestellt und auch manche Zweifel gedu-
Rert werden: Die folgenden Einwdnde gegen die Einflihrung des ESP kann man manchmal von Kolleg/in-
nen horen — was kénnte man ihnen entgegenhalten?

Das ESP bedeutet Mehrarbeit!

Ja, man muss sich mit der Philosophie, dem Aufbau und der Handhabung erst auseinandersetzen.
Aber ...

Was gewinnen wir?

Das ESP ist ein zukunftsweisendes Instrument zur Férderung des autonomen Sprachenlernens, das
heute bereits von Lernenden aller Alterstufen in vielen europdischen Landern verwendet wird. Wir
rdumen den Lernenden eine Chance zur international vergleichbaren Darstellung ihres Kénnens
ein.

Ich habe keine Zeit fiir eine zusétzliche Aufgabe im Unterricht!

Ja, die Einflihrung des ESP erfordert vor allem in der Anfangsphase einige Zeit, und es heifst eventu-
ell auch, auf einige lang vertraute Inhalte zu Gunsten des ESP zu verzichten. Aber ...

Was gewinnen wir?

Lernende: Erhéhte Motivation fiir das Sprachenlernen, lebensnahes Sprachenkénnen, wachsende
Fahigkeit zur Selbsteinschatzung, wachsende Fahigkeit, den Lernprozess zu reflektieren und Lern-
schritte selbststandig zu planen; d. h., das ESP bietet Unterstiitzung bei der Entwicklung von autono-
mem Lernen; Dokumentation der eigenen Fortschritte und der eigenen Mehrsprachigkeit, internatio-
nale Vergleichbarkeit der eigenen Sprachenkenntnisse etc.

Lehrkréfte: Das ESP wird Uber einen langen Zeitraum (z. B. die gesamte Sekundarstufe 1) die Unter-
richtsarbeit und das Lernen begleiten. Es hilft bei der Erfiillung vieler Lehrplanforderungen wie
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z. B. Lernen lernen, Entwicklung von Lernautonomie, Differenzierung und Individualisierung, inter-
kulturelles Lernen etc. Durch die ESP-Arbeit stehen die Bediirfnisse der Lernenden im Mittelpunkt;
Lehrkrifte konnen Lernfortschritte nachvollziehen und transparent machen.

Das ESP-M unterstltzt die Unterrichtsarbeit auf dem Weg zu den Bildungsstandards fiir Englisch 8.

Schulstufe, die sich ebenfalls auf den Gemeinsamen européischen Referenzrahmen fiir Sprachen
beziehen.

Das ESP verursacht zuséatzliche Kosten fiir Eltern!

Ja, das ESP wird von den Eltern finanziert werden mussen, wenn es nicht tber die Schulbuchaktion
bezogen werden kann. Aber ...

Der Preis ist im Vergleich mit anderen Lehrmitteln gering! Es ist ein Unterrichtsmittel, das die Ler-
nenden fiir 4 (5) Jahre begleitet. Es kann Gber den Anhang der Schulbuchliste angeschafft werden.
Falls dies nicht moglich sein sollte, gibt es vielleicht auch eine Moglichkeit, Sponsor/innen zu finden
oder die Anschaffung des ESP lber den Elternverein zu finanzieren.

Selbsteinschétzung ist fiir Lernende dieser Altersstufe zu schwierig!

Ja, Selbsteinschdtzung ist zundchst fir Lernende in den meisten Féllen noch sehr ungewohnt, und
nicht alle werden sich von Anfang an richtig einschatzen kénnen. Aber ...

Was gewinnen wir?

Lernende: Die Arbeit in der Praxis hat gezeigt, dass Versuche mit Selbsteinschétzung als wertvoller
Lernprozess gesehen werden kdnnen. Die Einschdtzung erfolgt anhand von konkret formulierten
Deskriptoren mit Beispielen. Unter Anleitung der Lehrkraft werden die Lernenden nach und nach zu

einer realistischen Selbsteinschidtzung geflihrt; diese Kompetenz hilft ihnen, autonome (Sprachen-)
Lernende zu werden.

Lehrkréfte: »Beurteilung« anhand von sachlichen Kriterien wird damit auch zur Sache der Ler-
nenden und soll mit ihnen gemeinsam immer wieder thematisiert werden. Lernende iibernehmen
teilweise Verantwortung fiir ihren Lernfortschritt. Die Lernenden erkennen, dass sie fiir sich selbst
lernen und nicht fir die Schule, die Lehrkraft oder die Note.

Was zahlt, sind Zensuren und Abschliisse — Selbsteinschdtzung wird nicht anerkannt!

Ja, natiirlich zdhlen Zensuren und Abschlisse, Zertifikate und Zusatzqualifikationen. Aber ...

Die Selbsteinschétzung der Lernenden wird auch im Dossier dokumentiert, d. h. es handelt sich
dabei um eine Form der direkten Leistungsvorlage anhand von personlichen Arbeiten, die das
tatsdchliche Sprachenkdnnen der Lernenden illustrieren sollen. Die Lernenden stellen diese Verbin-
dung zwischen ihrer Selbsteinschédtzung in den Checklisten und dem Dossier selbst her und wahlen
passende Beispiele zur Dokumentation ihres Kénnens autonom aus. Kopien von Zeugnissen und
Zertifikaten kdnnen in das Dossier aufgenommen werden. Individuelle Mehrsprachigkeit und inter-
kulturelle Kompetenzen werden bisher nur im ESP erfasst.
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Es gibt keine rechtlichen Vorgaben zur Verwendung eines ESP!

Ja, es besteht keine Verpflichtung zur Flihrung eines ESP. Aber ...

Von Unterrichtsminister/innen der Mitgliedslander des Europarates wird die Fiihrung des ESP beflir-
wortet. Viele 6sterreichische Lehrplanforderungen (Lernen lernen, Lernautonomie, Selbstkompetenz,
Individualisierung und Differenzierung, interkulturelles Lernen etc.) kénnen mit Hilfe des ESP sehr
gut umgesetzt werden. Die Wahl des ESP-Modells ist grundsétzlich frei, nur sollte man im Interes-
se der Lernenden ein vom Europarat offiziell anerkanntes (akkreditiertes oder registriertes) Modell
verwenden.

Das ESP darf ja nicht einmal benotet werden, wozu machen wir das dann?

Ja, das ESP ist Eigentum der Lernenden und es widerspricht der Philosophie und den pddagogischen
Richtlinien des ESP, die Inhalte zur Benotung heranzuziehen. Aber ...

Wenn das ESP in einer Klasse verpflichtend eingefiihrt wird, kann die Fiihrung des ESP selbstver-
standlich in die Mitarbeitsnote einflieRen.

Viele Schulbiicher propagieren ohnehin Portfolio-Arbeit! Wozu also noch das
Europdische Sprachenportfolio (ESP)?

Ja, viele Schulbiicher, besonders in den Sprachfachern, bringen Lernenden Portfolio-Arbeit nahe und
haben auch Checklisten zur Selbsteinschédtzung. Aber ...

Wenn Portfolio-Arbeit in einzelnen Unterrichtsfachern gemacht wird, so ist das sicher ein groller
Vorteil fur die Lernenden. Dieser methodische Zugang bezieht sich aber jeweils nur auf die eine
im Unterricht zu erlernende Sprache und unterstiitzt daher meist nicht die Forderung individueller
Mehrsprachigkeit.

Die Arbeit mit einem Europdischen Sprachenportfolio ist viel umfassender und bezieht alle Spra-
chen der Lernenden mit ein, auch die Erstsprache(n) und alle auRerhalb der Schule erworbenen
Sprachen. Die vorgegebene Struktur unterstiitzt den Aufbau jener Kompetenzen, die in den Bil-
dungsstandards definiert sind und starkt so den lehrplanbezogenen Unterricht. AuBerdem: Ein
Schulbuch kann man bei Bewerbungen oder Schulwechsel nicht zum anschaulichen Nachweis der
eigenen Sprachenkenntnisse vorlegen!

Wenn Sie eine Informationsveranstaltung an lhrer Schule planen, empfehlen wir lhnen, sich vorher
Zeit zu nehmen und zu Uberlegen, welche Einwdnde noch kommen kénnten und eine Antwort
vorzubereiten. Dabei kann das Kapitel »Haufig gestellte Fragen« im Leitfaden fir Lehrerinnen und
Lehrer (OSZ, 2012) hilfreich sein.
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4.2

Planungsschritte

Die wichtige Entscheidung zugunsten des Europdischen Sprachenportfolios ist gefallen: Nun gilt es, die
ersten grundlegenden Schritte moglichst effizient zu planen. Damit unsere Lernenden maximalen Nutzen
aus der ESP-Verwendung ziehen kdnnen, ist es sinnvoll, in Teams zu planen, allein schon um die zeit-
liche Belastung fiir die einzelnen Lehrkréfte einzugrenzen. Die folgenden Seiten sollen Anregungen fir
gemeinsame Uberlegungen geben.

4.2.1 Brainstorming zur Planung der Einfithrung des ESP

ESP-Arbeit muss gut geplant werden, und viele Gesichtspunkte sollten vor der Einfiihrung des ESP griind-
lich Gberlegt werden, damit die Entscheidungen von moglichst vielen Kolleg/innen mitgetragen werden
kénnen. Da es zur Entwicklung von individueller Mehrsprachigkeit sinnvoll erscheint, alle Sprachlehrer/in-
nen einer Schule mit einzubeziehen, selbstverstindlich auch die Lehrkrifte fiir den muttersprachlichen
Unterricht, fiir Deutsch als Fremdsprache, im Gymnasium eventuell auch fiir Latein, sollte eine Fachkon-
ferenz mit allen Sprachenlehrer/innen der Schule einberufen werden, um wichtige Fragen zum ESP zu
kldren und die Weichen fiir die weitere Entwicklung zu stellen.

So konnte das Protokoll einer solchen Konferenz an einer — fiktiven — Osterreichischen Schule aussehen
(nach einer Idee von Eike Thirmann):

Protokoll der »Fachkonferenz Sprachen« am Amadé Gymnasium, Salzburg

Datum: Europdischer Tag der Sprachen, 26.09.2013
Uhrzeit: 14.00-15.30 Uhr
Anwesende: Dir. Nannerl, die Kolleg/innen.
Germanicus, Stuart-Angele, Baguette, Latino, Russky, Antalya

Thema: Das ESP und facheriibergreifendes Sprachenlernen

Die Schulleiterin begriiSt die Fachkolleg/innen der Facher Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Latein,
Russisch und Tirkisch. Sie betont den besonderen Stellenwert dieser Sitzung, in der zum ersten Mal
wichtige Angelegenheiten des sprachlichen Lernens ficheriibergreifend beraten werden sollen. Sol-
che Zusammenkdinfte sollen in Zukunft zur Routine werden, da auch die Lehrpléne fiir Lebende
Fremdsprachen facheriibergreifend erstellt wurden; die Mitarbeit der Kolleg/innen der Facher
Deutsch und Latein am ESP sei sehr zu begriifsen, da es bei der Arbeit mit dem Europdischen
Sprachenportfolio auch um die Entwicklung von Sprachbewusstsheit und Reflexion Uber Sprache
im Allgemeinen geht; auch wenn sich diese Fiacher nicht an der Selbsteinschitzung mit Hilfe der
Checklisten der Sprachenbiografie beteiligen werden, kénnen sie die Einflihrung des ESP sowie
facheriibergreifende Projekte gut unterstiitzen. AuRerdem wird angemerkt, dass fiir nicht wenige
Lernende an der Schule der Deutschunterricht nicht muttersprachlicher Unterricht ist, sondern Un-
terricht in einer Zweit- oder Drittsprache bedeutet.

Die Schulleiterin weist darauf hin, dass in der Konferenz das ESP mit positiver Resonanz vorgestellt
worden sei. Bevor man jedoch zu Beschliissen kommt, miissen Richtlinien fiir den ESP-Einsatz am
Amadé Gymnasium vorliegen. Mit der Erarbeitung dieser Vereinbarungen soll in dieser Sitzung

begonnen werden.
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In einem Brainstorming werden zundchst Fragen gesammelt:

Sollen alle Schiiler/innen mit dem ESP ausgestattet werden oder nur solche, bei denen es »sich
lohnt, d. h. zur Férderung von Hochbegabten?

In welchen Klassen wird das ESP eingesetzt?
In welchem Fach und auf welcher Schulstufe begegnen Schiiler/innen dem ESP das erste Mal?
Wo werden die ESPs aufbewahrt: in der Schule oder im Elternhaus?

Wird von Anfang an mit allen drei Teilen gearbeitet: Sprachenpass, Sprachenbiografie und Dossier
— oder gibt es eine andere Strategie?

Wie oft und bei welchen Gelegenheiten wird das ESP im Unterricht der einzelnen Ficher einge-
setzt?

Wie kann die ESP-Arbeit einigermalRen gleichmidRig auf die Kolleg/innen aufgeteilt werden und
wie kann man die Arbeit koordinieren?

Wie koénnen interessierte Kolleg/innen anderer Facher zur Zusammenarbeit gewonnen werden?
Soll es eine/n ESP-Beauftragte/n fiir die Schule bzw. fiir die einzelnen Schulstufen geben?

Waire es sinnvoll, mit anderen ESP-Schulen in der Region zusammenzuarbeiten?

Angesichts dieser Fiille von Fragen wird beschlossen,

sich kompetente Beratung zu suchen (z. B. iiber die PH Salzburg oder das OSZ), wo
ESP-Expert/innen kontaktiert werden kénnen und

am pddagogischen Tag (25. Oktober 2013) an konkreten «ESP-Vereinbarungen« fiir die Schule
zu arbeiten, diese zu verschriftlichen und dem Kollegium vorzustellen.

Konnen Sie sich nun vorstellen, eine solche Konferenz (mit Kolleg/innen) vorzubereiten und

einzuberufen?

Weitere Fragen zur Planung in der Team-Zusammenarbeit konnten sein:

Grundsatzliches:

— Was wollen wir mit dem Einsatz des ESP erreichen?

— Wollen wir das ESP zur Schwerpunktbildung an unserer Schule nutzen? Wie konnten wir das tun?

— Welche Rolle soll das ESP fiir die Leistungsbeurteilung spielen? Wie kdnnte die ESP-Arbeit der Lernen-

den honoriert werden? (Achtung: Das ESP ist Eigentum der Lernenden und kein Beurteilungsinstru-
ment!)

Organisatorisches:

(Wie) Kdnnen wir flir unsere Zusammenarbeit Planungs- und Besprechungsstunden bekommen?

Wer kiimmert sich um Bestellung, Verteilung, Bezahlung der ESPs? Gibt es eine/n »ESP-Lehrer/in«,
bei dem/der alle Fiden zusammen laufen?

Welche Moglichkeiten der ESP-Finanzierung stehen uns offen?

Wo bewahren die Schiler/innen die ESPs auf?
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— Oder entscheiden wir uns Gberhaupt fir die Arbeit mit der Moodle-Version »dESP-M«?

— Wenn wir mit dem dESP-M arbeiten: Wie wird der Moodle-Block den Lernenden zur Verfiigung ge-
stellt? Ziehen Sie zur Diskussion dieser Frage das Lehrerbegleitheft zum dESP-M hinzu.

Konkrete ESP-Arbeit:
— Wie konnen wir die zeitliche Belastung durch die ESP-Arbeit einigermafien gleichmaRig aufteilen?

— Wie konnte unsere »Jahresplanung fiir die ESP-Arbeit« aussehen?

— Wie gestalten wir die Erstbegegnung mit dem ESP?

Verbreitung der ESP-ldee:

— Welche Moglichkeiten gibt es, die Sprachenportfolios moglichen Interessierten, z. B. anderen Schiiler/
innen oder Eltern, zu prasentieren? Machen wir einen ESP-Projekttag? Wann?

— Wie koénnen wir andere Kolleg/innen, Eltern und ansdssige Betriebe informieren und einbinden?

— Wen aus dem Team konnten wir ganz konkret noch zur ESP-Mitarbeit einladen?

Was ist uns noch wichtig?

4.2.2 Vereinbarungen fiir die ESP-Arbeit fiir Schulteams

Wir nehmen an: Im Team sind gemeinsame, verbindliche Vereinbarungen fiir die ESP-Arbeit getroffen
worden. Es ist eine »ESP-Charta« entstanden (nach einer Idee von Eike Thirmann).

Vereinbarungen fiir die ESP-Arbeit (»ESP-Charta«)
Amadé Gymnasium, Salzburg

Angesichts der europdischen und globalen Dimension von Bildung und Erziehung und der zuneh-
menden Bedeutung von lebensbegleitendem Sprachenlernen wird das Amadé Gymnasium, Salz-
burg, das Europdische Sprachenportfolio (ESP) fiir alle Lernenden einfiihren. Damit soll an unserer
Schule die Entwicklung von indivudeller Mehrsprachigkeit und interkultureller Kompetenz einen
besonderen Stellenwert bekommen.

Fir die Arbeit mit dem Europdischen Sprachenportfolio am Amadé Gymnasium gelten folgende
Vereinbarungen:

- Das ESP ist ein personliches Dokument der Lernenden. Der Einsatz des ESP im Unterricht dient
vorrangig dazu, die Lernenden zu unterstiitzen, damit sie mehr Verantwortung fiir ihr eigenes
Sprachenlernen ibernehmen konnen.

- An der ESP-Arbeit beteiligen sich alle Sprachenfdcher, also auch der Deutschunterricht, der La-
teinunterricht und der Muttersprachliche Unterricht (derzeit BKS und Tiirkisch). Nicht-Sprachen-
lehrer/innen unterstiitzen das ESP-Team nach Kraften.

- Facheriibergreifende Projekte sind im Hinblick auf die Arbeit mit dem ESP sehr zu begriifSen,
besonders zur Férderung von interkulturellem Lernen.

- Im Prinzip sollen alle Lernenden und alle Klassen mit dem ESP arbeiten. Angesichts der Bedeu-
tung von individueller Mehrsprachigkeit aller Lernenden wire die isolierte Forderung von einzel-
nen, besonders leistungsstarken Schiiler/innenn am Amadé Gymnasium mit Hilfe des ESP nicht
im Sinne des Schulprofils.

- Die Arbeit mit dem ESP beginnt in der Regel im Laufe der 5. Schulstufe; in der Einflhrungsphase
beginnen auch alle anderen Schulstufen im Laufe des Schuljahres mit der Fiihrung des ESP.
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- Verantwortlich fir die Einfihrung und die Erstbegegnung der Schiiler/innen mit dem ESP sind die
Lehrkréfte des Englisch- und Deutschunterrichts.

- Am Anfang der ESP-Arbeit sollen Sprachenbiografie und Dossier im Vordergrund stehen. Die Ler-
nenden werden hinsichtlich der Selbsteinschatzung ihrer sprachlichen Lernfortschritte gezielt bis
zur 8. Schulstufe unterstiitzt und systematisch angeleitet, sodass die am Ende eines jeden Schul-
jahrs, spdtestens aber am Ende der 8. Schulstufe, den Sprachenpass sach- und leistungsgerecht
ausfillen kénnen.

- In den schulischen Fremdsprachen und im Muttersprachlichen Unterricht (Tirkisch und BKS)
soll regelmaRig mit dem ESP an der Selbsteinschitzung der Lernfortschritte und der Planung des
weiteren Sprachenlernens gearbeitet werden.

- Zwecks Erfahrungsaustausch wird sich das Amadé Gymnasium am OSZ als ESP-Schule registrie-
ren lassen' und Lehrkréfte dazu ermuntern, das Fortbildungsangebot der Virtuellen PH zu nutzen.

- Jahrgangs- bzw. klasseniibergreifende Kooperationen im Rahmen von Projekten sind zu férdern.?

- Einmal im Schuljahr, eventuell am Europdischen Tag der Sprachen (26.9.) oder im Rahmen eines
ESP-Festes, wird den Lernenden Gelegenheit geboten, ihre ESPs Mitschiiler/innen, Eltern und
Lehrkréften zu prasentieren.

4.3
Der Beginn der ESP-Arbeit in der Klasse

Wir nehmen an, dass sich Klassenteams gefunden haben und die Sprachenlehrer/innen sehr interessiert
sind, das Europdische Sprachenportfolio einzufiihren. Was ist nun zu tun?

Grundlegende Information der Lernenden und der Eltern sowie eine Skizzierung, wie ESP-Arbeit in den
Ablauf eines Schuljahres einfliefen wird, werden notwendige erste Schritte sein. Mogliche Module fiir
die schrittweise Einfiihrung der verschiedenen ESP-Teile findet man in Kapitel 4.3.5.

Uberlegen Sie auch, ob und wie ESP-Arbeit in die Leistungsbeurteilung einflieBen soll. Dieser Frage wird
im Leitfaden fiir Lehrerinnen und Lehrer unter »Haufig gestellte Fragen«, S. 37 nachgegangen. Achtung:
Das ESP ist Eigentum der Lernenden und dient zur Selbstbeurteilung und NICHT zur Fremdbeurteilung!
Sehr wohl kann aber die Arbeitshaltung in Bezug auf das ESP (so nachvollziehbar) in die Mitarbeitsnote
einfliefen.

4.3.1 Vorbereitung auf die Arbeit mit dem Europdischen Sprachenportfolio

Auch wenn vielleicht schon einige der Schiiler/innen, z. B. in der Volksschule, mit anderen Portfolios
oder dem ESP fiir die Grundschule (ESP-G) gearbeitet haben, ist es doch sinnvoll, die Lernenden gut auf
die Arbeit mit dem ESP-M vorzubereiten. Durch die mitgelieferte Struktur und die Basierung auf dem
GERS unterscheidet es sich deutlich von herkémmlichen Portfolios, die ja oftmals rein zur Sammlung von
(guten) Arbeiten dienen.

1 — Dazu reicht ein formloses Mail an portfolio@oesz.at.
2 —Vgl. dazu das Unterrichtsbeispiel » ELP Day« in Kapitel 5.1.3.
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Die folgenden Vorschldge zur Vorbereitung auf die Arbeit mit dem ESP wurden nach Anregungen
von Mag. Isolde Mayer-Tauschitz und Mag. Elisabeth Steininger zusammengestellt und eignen sich
auch fir altere Lernende, die mit dem ESP15+ arbeiten.

ERSTE SCHRITTE IN RICHTUNG EUROPAISCHES SPRACHENPORTFOLIO

Das Europdische Sprachenportfolio ist ein Instrument zur Forderung von autonomem, lebensbegleiten-
dem Sprachenlernen. Um Lernende auf die Arbeit mit dem ESP — und damit auf autonomes Lernen — gut
vorzubereiten, empfiehlt es sich, bereits vor der Erstbegegnung mit dem ESP mit den Lernenden den
eigenen Lernprozess zu analysieren, zu reflektieren und zu planen. Da Selbsteinschitzung anhand der
Checklisten des GERS erfahrungsgemaf am Anfang Miihe bereitet, sollten zunédchst Voriibungen zur
Selbsteinschatzung vorgenommen werden bzw. es sollte Selbsteinschdtzung mit Fremdeinschdtzung
(durch Peers und die Lehrperson) verglichen werden. Dazu muss schrittweise eine gute Feedbackkultur
aufgebaut werden. Die Kriterien daflir missen von den Beteiligten — der Lehrperson und den Lernenden —
gemeinsam erarbeitet werden.

Aus den folgenden Anregungen konnten je nach Schultyp und Altersstufe einige Ideen ausgewdhlt wer-
den.

UBUNGEN ZUM ORDNEN UND STRUKTURIEREN VON UNTERLAGEN

Anregungen, wie Material (Handouts etc.) tibersichtlich und gut strukturiert aufbewahrt werden
kann, z. B. Sammeln von Unterlagen zu bestimmten Themen in einer eigenen Mappe, diese wird
mit einer Inhaltstibersicht versehen.

ANLEITUNG ZUR FREIEREN ZEITEINTEILUNG

Vergabe von Arbeitsauftragen Uber einen langeren Zeitraum: Die Schiiler/innen kénnen (und sollen)
sich ihre Zeit selbst einteilen (z. B. flir Wochenpldne, Projektarbeit mit einem bestimmten Abgabe-
termin). Die Bildung von Lerntandems ist dabei hilfreich.

UBUNGEN ZUR EIGENVERANTWORTUNG

Arbeit mit Lernvertragen: Vgl. dazu Winter (2004, S. 120f.) und Bohl (2004, S. 104-129).

UBUNGEN ZUR SELBSTREFLEXION

Fuhrung eines Lerntagebuches: Dieses kann an eine Projektarbeit gebunden sein und den indivi-
duellen Lernprozess auf inhaltlicher, organisatorischer und emotionaler Ebene reflektieren helfen.
Es kann aber auch als begleitendes Tagebuch fiir ein ganzes Semester gefiihrt werden, in dem die
Schiiler/innen in bestimmten Abstdnden Eintrdge machen.

Regelmdlige Reflexion tiber den Arbeitsprozess: Wie gut hat die Gruppenarbeit funktioniert? Wie
waren die Rollen verteilt? Was war deine Aufgabe? Konnte sie erfiillt werden? Wenn nein: Warum
nicht? Wie schwierig war es, Material zu sammeln? Etc.

UBUNGEN ZUR FREMDEINSCHATZUNG DURCH PEERARBEIT

Feedbackkultur erarbeiten: Feedbackregeln mit der Klasse verhandeln und anwenden, z. B. nach
Prasentationen von einzelnen Schiiler/innen oder Gruppen.
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Feedback im Tandem: Zwei Schiiler/innen tauschen Arbeiten (iber ein bestimmtes Thema aus und

geben einander schriftlich oder miindlich Riickmeldung dazu. Dazu kénnen Kriterien vorgegeben
werden, wie z. B. Erfillung der Aufgabenstellung, Gliederung, Wortschatz, Sprachrichtigkeit. Basis
fur die Riickmeldung sind die von der Lerngruppe festgelegten Feedbackregeln.

UBUNGEN ZUR SELBSTEINSCHATZUNG

Schriftliche Reflexion Uber das Erreichen von Lernzielen (z. B. nach Lernzielkontrollen).

RegelmidRige Reflexion Uber die eigene Leistung, z. B. bei einer Schularbeit: Auf dem Angabeblatt
der Schularbeit stehen Smileys zur Verfiigung: © © © »How do you feel about the test? — Tick a
face.« Die Lehrkraft erhdlt damit eine Riickmeldung tber die emotionale Situation des Lernenden
nach der Schularbeit.

Benotung der eigenen Leistung, z. B. einer Schularbeit: Die Schiiler/innen werden aufgefordert, die
(bereits korrigierte) Arbeit selbst zu benoten und diese Note mit drei (in der Regel positiv formulier-

ten) Argumenten zu begriinden. Danach werden die Argumente und Notenvorschldge der Schiiler/in-
nen mit denen der Lehrkraft verglichen und diskutiert; dann erst wird die Benotung durch die Lehr-

kraft fixiert.

Heranfiihren an den Gemeinsamen europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen (fir &ltere Lernen-
de): Orientierung nach den rezeptiven Fertigkeiten (Horen und Lesen) bzw. den produktiven Fertig-
keiten (An Gesprdchen teilnehmen, Zusammenhdngend Sprechen; Schreiben) und den Niveaus A1

bis B1 (fir Sekundarstufe I; B2 fir Sekundarstufe 1) mit Hilfe des Rasters zur Selbsteinschédtzung des
GERS (Kapitel 3.3, Tabelle 2; abgedruckt im Sprachenpass des ESP-M, S. 14-15).

- Die Aufgaben, die im Unterricht in der letzten Zeit gemacht wurden, werden mit den im GERS
beschriebenen Fertigkeiten und Niveaus in Verbindung gebracht.

- Aufgaben im Lehrbuch kdnnen zu den Fertigkeiten und Kompetenzniveaus des GERS in Beziehung
gesetzt werden.

- Die GERS-Beschreibungen kdnnen mit dem eigenen Sprachenkdnnen in Verbindung gebracht wer-
den und damit als Basis zur Formulierung individueller Grobziele dienen.

4.3.2 Wie konnen Lernende fiir das ESP gewonnen werden?

PowerPoint-Prasentation: Einfiihrung in das ESP fiir Lernende

Um Schiiler/innen eine erste Einfiihrung in das Europdische Sprachenportfolio zu geben, wurde eine ganz
einfache PowerPoint-Prdsentation entwickelt, die das Wichtigste zum ESP zusammenfasst (die Prasentati- =
on befindet sich auf der Plattform www.sprachenportfolio.at).

Argumente, die fiir junge Lernende relevant sein konnen

Da die Entscheidung liber die Verwendung eines ESP meistens von den Lehrkréften getroffen werden
wird, miissen die Lernenden und ihre Eltern erst dafiir gewonnen werden. Die folgenden Uberlegungen
kdénnten vor der Einflihrung des ESP angestellt und gemeinsam mit den Lernenden diskutiert werden:

— Du selbst beschreibst, was du in all deinen Sprachen kannst — nicht jemand anderer sagt dir, was du
noch nicht kannst.

— Das gilt auch fiir Sprachen, die du auRerhalb der Schule lernst, oder solche, die du nur ein bisschen kannst.

— Du beschreibst das, was du kannst, mit »Ich-kann-Sdtzen«, z. B. »Ich kann Preisangaben verstehen.«
(Horen A1.1, Deskriptor 4). Nutze dafiir die Sprachen-Checklisten in der Sprachenbiografie (S. 20-41).
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— Diese Beschreibungen gelten in allen Landern Europas, denn sie sind auf dem Gemeinsamen euro-
pdischen Referenzrahmen fiir Sprachen (GERS) aufgebaut, der vom Europarat entwickelt wurde. Das
bedeutet, dass man Sprachenkenntnisse international vergleichen kann, denn in allen europaischen
Landern ist bekannt, was »Horen AT« oder »Schreiben B1« bedeutet. (Dazu ein Beispiel: Ein Schiiler
in Spanien und eine Schiilerin in England lernen Deutsch. Sie verwenden beide ein ESP und lernen,
sich in den fuinf Fertigkeiten (Horen, Lesen, An Gesprachen teilnehmen, Zusammenhéngend spre-
chen, Schreiben) auf den Niveaus A1, A2, B1... des GERS einzuschatzen. Sie konnen damit das, was
sie in der deutschen Sprache kénnen, leicht vergleichen. Ihre Schulnoten wiirden wahrscheinlich
ihre Kenntnisse nicht vergleichbar machen, denn die Beurteilung von Schulleistungen erfolgt in den
verschiedenen Landern Europas auf recht unterschiedliche Weise.)

— Das Niveau, das du in deinen Sprachen erreichst, tragst du in grofSeren Abstdnden (z. B. am Ende
eines Schuljahres) in den Sprachenpass deines Europdischen Sprachenportfolios ein. Dieser Sprachen-
pass ist bereits in vielen Landern Europas in Verwendung.

— Du kannst aufschreiben, was du Uiber das Leben in anderen Lindern und Kulturen bzw. in deinem
eigenen Land weilst. Kontakte zu Menschen, die andere Sprachen sprechen und in einer anderen Kul-
tur leben, sind in fir ein friedliches Zusammenleben sehr wichtig. Man lernt einander kennen, besser
verstehen und achtet einander.

— Du kannst beschreiben, was du bei einem Auslandsaufenthalt erlebt und gelernt hast.

— Auch (Kopien von) Zertifikate(n) oder Kursbestatigungen kannst du in deinem ESP ablegen und damit
jederzeit beweisen, dass du mit deiner Selbsteinschatzung richtig liegst.

— Du lernst mit dem ESP, wie man Sprachen gut und dauerhaft auch aullerhalb der Schule lernt.
— Du lernst, tiber dein Sprachenlernen nachzudenken und dir selbst erreichbare Ziele zu setzen.

— Du kannst die besten »Werke« in deinen verschiedenen Sprachen im Dossier sammeln (z. B. deine
Lieblingstexte, Audio- oder Video-Aufnahmen). Du wirst sicher erstaunt sein, welche Fortschritte du in
einem Jahr gemacht hast. Mit deinem Dossier kannst du anderen zeigen, dass deine Selbsteinschét-
zung in der Sprachenbiografie zutrifft.

— Das Fuhren eines ESP ist zwar »Arbeit« — man muss das Fiihren eines ESP erst erlernen, und es kostet
Zeit, es zu flihren —, aber man profitiert davon, weil man immer wieder darlber nachdenkt, wie man
am besten lernt, was der ndchste Schritt ist, was noch mehr gelibt werden sollte etc.

— Deine Lehrerin/dein Lehrer wird deine Anstrengung, das ESP gut zu fiihren, zu schétzen wissen. Die
beteiligten Lehrkrafte werden sich auf den »Wert« deiner ESP-Arbeit im Unterricht einigen und sie dir
»gutschreiben« — z. B. als sehr gute Mitarbeit.

4.3.3 Wie konnen Eltern fiir den Einsatz des ESP gewonnen werden?

Eltern sollten friihzeitig in einem Elternbrief informiert und in die Einfiihrungsphase mit einbezogen
werden. Interessierte Eltern sollten zusdtzlich zu einem ESP-Elternabend eingeladen werden, an dem
sie sich selbst mit dem Europdischen Sprachenportfolio auseinandersetzen und Fragen dazu stellen
kénnen. Wenn man Eltern fiir das ESP gewinnen kann, kdnnen sie vielleicht auch hilfreich beim Finden
von Sponsor/innen sein, falls das ESP nicht tber das Schulbuchbudget bezahlt werden kann. Es kénnte
auch diskutiert werden, ob mit der ESP-Printversion oder eher mit der digitalen Version (dESP) gearbei-
tet werden soll. Am Informationsabend kann eine kommentierte PowerPoint-Prdsentation, siehe Vorlage
im Lehrkréifte-Bereich auf www.sprachenportfolio.at, gezeigt werden; die Printversion bzw. die digitale
Moodle-Version sollten exemplarisch prasentiert werden.

Sehr wichtig wird es sein, den Eltern geniigend Zeit fiir Fragen und Diskussion zu geben (vgl. Kapitel 4.1
»Argumentationshilfen«). Ein Handout (z. B. die PowerPoint-Prasentation als »Handzettel«) oder ESP-Folder
(anzufordern beim OSZ) kénnen die Information nachhaltiger gestalten. Ein mégliches Beispiel, wie ein
Elternbrief aussehen kénnte, finden Sie ebenfalls auf www.sprachenportfolio.at, Bereich fiir Lehrkrifte.
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4.3.4 Jahresplanung: Module zur schrittweisen Einfiihrung einzelner ESP-Teile

Von Lehrer/innen, die schon mit dem ESP gearbeitet haben, ist immer wieder zu héren, dass ESP-Arbeit &
nur dann wirklich befriedigend und erfolgreich ist, wenn es gelingt, das ESP gut in den Unterricht zu inte-
grieren. D. h., das ESP soll fiir die Lehrkraft keine groBe zusatzliche Belastung sein, sondern es muss zum
bestimmenden Unterrichtsprinzip werden, das die Bediirfnisse der Lernenden in den Mittelpunkt stellt.

Die gdngigen Lehrbiicher und Unterrichtsmaterialien (vor allem in Englisch) sind meistens gut mit dem
ESP in Einklang zu bringen, so dass »das Rad nicht wieder neu erfunden« werden muss. (Vgl. dazu auch
das Kapitel 5, »Unterrichtsbeispiele«.)

Die folgenden sechs Module wurden von Rose Ohler im Schuljahr 2004/05 zur schrittweisen Einfiihrung
einiger ESP-Bereiche auf der 5. Schulstufe entwickelt und sollen veranschaulichen, wie ESP-Arbeit in
den Fremdsprachenunterricht (Englisch) integriert wurde. 11 Unterrichtseinheiten wurden dafiir in einer
heterogenen 1. Klasse (1. bis 3. Leistungsgruppe) der UHS Zams (heute Private Neue Praxismittelschule
der KPH-Edith Stein) im Laufe des Schuljahres aufgewendet.

Auf www.sprachenportfolio.at befinden sich auch classroom reports, die fiir das EFSZ-Projekt » European
Language Portfolio Whole School Use« (2008-2011) verfasst wurden und die die einzelnen Phasen der
Einflihrung in einer anderen 1. Klasse detailliert beschreiben.

ROSE OHLER: MODULE ZUR EINFUHRUNG VON TEILEN DES ESP IN DER 5. SCHULSTUFE

BEGRUNDUNGEN FUR DIE VORGANGSWEISE

— Das ESP fir die Mittelstufe ist ein Lernbegleiter fiir 4 (5) Jahre, daher wurde der Zeitraum fir vorberei-
tende Schritte groRziigig bemessen: Die Schiilerinnen an unserer Schule kommen aus verschiedenen
Schulen der Umgebung; sich kennenlernen, sich eingewohnen in die neue Schulform und die Arbeits-
formen des Sprachunterrichts zu erlernen hat Vorrang. Der Zeitpunkt der Einflihrung im Janner schien
mir aus diesem Grund glinstiger als der Schuljahranfang zu sein.

— Die Entscheidung, den Teil 4, »Sprachen und Kulturen erforschen«, behutsam auf lange Sicht vorzu-
bereiten, hat mit dem Standort der Schule zu tun: Zams ist kleiner Ort im Tiroler Oberland, hat wenig
Fremdenverkehr, die UHS ist eine konfessionelle Madchen-Privatschule — das macht unsere Klassen
eher »mono-kulturell« und engt zundchst die Moglichkeit, interkulturelle Erfahrungen zu machen, ein.
Projekte werden in den hoheren Schulstufen durchgefiihrt, daher wird die Einfiihrung dieses Teiles fiir
einen spateren Zeitpunkt geplant.

— Griinde, den Sprachenpass erst gegen Ende der 6. Schulstufe einzufiihren:
- Es besteht keine Notwendigkeit, auf der 5. Schulstufe den Sprachenpass auszufiillen.
- Der Umgang mit den Checklisten ist am Ende der 6. Schulstufe gut eingetibt.

- Alle Schiilerinnen haben bis dahin erfahren, dass zur Erreichung eines hoheren Niveaus viel
Ausdauer und Ubung notwendig sind; es wird allgemein akzeptiert, dass Fortschritte individuell
unterschiedlich rasch gemacht werden.

- Die nétige Abstraktionsféhigkeit fiir die grafische Darstellung des Sprachenprofils im Sprachenpass
ist fir alle Schiilerinnen auf der 6. Schulstufe eher vorhanden als auf der 5.

E VORBEREITENDE SCHRITTE: UBUNGEN ZUR SELBSTEINSCHATZUNG
— Erstellen von Lernpldnen fir das Vokabellernen
- Einfiihrung der Symbole &) und Vin Zusammenhang mit Vokabel-Lernen

- Besprechen der Lerntipps zum Vokabel-Lernen auf www.sprachenportfolio.at B
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- Parallel dazu schitzen die Schiilerinnen auf einer Liste mit Wortern und Phrasen einer Unit ein, wie
gut sie diese schon kdnnen; eine allfillige schriftliche Uberpriifung durch die Lehrerin gibt Riick-
meldung, ob sich die Selbsteinschdtzung mit der Fremdeinschdtzung deckt.

- Haufige Selbsteinschitzungsiibungen bei einfachen Aufgaben vor individueller Uberpriifung mit
Losungsvorschlag (key); Stoffangaben vor Schularbeiten in Form von sehr konkreten »Ich-kann-Sat-
zen«, um die Lernenden an die Deskriptoren des ESP zu gewohnen.

— Schriftliche Arbeiten editieren: Manche Texte bleiben nicht nur Erstversion (draft), sondern werden —
nach responding (Feedback) durch die Lehrerin — editiert, d. h. eine inhaltlich und sprachlich verbes-
serte Version wird angefertigt — zur spateren Auswahl, wenn das Dossier eingefiihrt wird. Viele der
Schiilerinnen illustrierten ihre Texte gerne — gerade auch solche, die nicht die besten Sprachen-
lernerinnen sind.

— Lernen lernen: Lerntipps der Sprachenbiografie ausprobieren und anwenden lernen.
Download auf www.sprachenportfolio.at, Bereich fiir Lehrkréfte.

— Uber interkulturelle Erfahrungen reden: Die zwei nicht-tsterreichischen Schiilerinnen der 1. Klasse
kommen im Morgenkreis immer wieder mit Erzahlungen aus der Heimat ihrer Eltern zu Wort; Begeg-
nungen mit Menschen aus anderen Landern werden thematisiert; eine grundsatzliche Haltung des
Interesses und der Wertschatzung gegeniiber anderen Kulturen wird gefordert. (Querverbindung zu
anderen Fachern méglich und wiinschenswert!)

MODUL 1: UBERREICHUNG DES ESP
(Janner: 1 Unterrichtseinheit im Morgenkreis)

— Einfihrung in die »Philosophie« des ESP mit Hilfe der PowerPoint-Prdsentation »Einfiihrung in das ESP
fur Lernendec; Beschriften und »In-Besitz-Nehmen« des ESP; Durchbldttern des ESP; gemeinsam mit
der Deutsch-Lehrerin der Klasse kurzes Gesprich tiber die Sprachen, die von den Schiilerinnen in der
Klasse gesprochen werden.

— Meine Sprachlerngeschichte / Teil 1 der Sprachenbiografie, S. 9-12: Gemeinsame Erklarung der
Abschnitte, dann individuelles Ausfillen mit Hilfe der Lehrerinnen; kurzes gemeinsames »Mitteilen«
(sharing) z. B. von besonderen Sprachkenntnissen und Erfahrungen mit Sprachen.

— Brief an die Eltern austeilen mit der Bitte um Unterschriftsnachweis.

E MODUL 2: EINFUHRUNG IN DAS DOSSIER
(Februar: 1 bis 2 Unterrichtseinheiten, vor dem Semesterzeugnis)

— Brainstorming: »Was kann ich in meinem Dossier sammeln?« — Auf-
zeigen der Moglichkeiten von Beitragen fiir das Dossier mit Hilfe eines

Posters (siehe Bild rechts).
— Erkldren und Beispiele zeigen, wie man Arbeiten in das »Verzeichnis

der Arbeiten« (S. 53) eintragt bzw. was man tun kann, wenn das Dos-
sier zu voll oder zu »alt« wird.

— AnschlieRend wihlen die Schilerinnen Arbeiten aus, die sie in ihr Dos-
sier geben wollen und fiillen das »Verzeichnis der Arbeiten« aus.

— Erste Dossier-Ausstellung: Die ESPs werden an der hinteren Wand der
Klasse eine Woche lang ausgestellt.

— Spater ausgewahlte Arbeiten laufend einordnen und eine weitere Dossier-Ausstellung veranstalten —
wenn gewlinscht auch zum 2. Elternsprechtag.
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MODUL 3: EINFUHRUNG IN DIE LERNTIPPS

(Februar: 1 bis 2 Unterrichtseinheiten, nach den Semesterferien)

Lerntipps besprechen.

Jede Schiilerin probiert in der nachsten Zeit einige Lerntipps aus und schreibt dartiber eine kurze
schriftliche Reflexion auf Deutsch, die im Dossier abgelegt wird.

— Kurzes sharing nach ca. 2 Wochen.

Auch »Geheimrezepte« sollen aufgelistet und im Dossier reflektiert werden!

MODUL 4: MEINE SPRACHLERN-PLANE

(Mdrz-April, je 2 bis 1 Unterrichtseinheit)

— Teil 2 der Sprachenbiografie, S. 13-18: Diese Seiten des ESP fiir die Mittelstufe erlauben es zunachst,
tber die Teilfertigkeiten oder »kommunikativen Aktivititen« (Horen, Lesen, An Gesprdchen teilneh-
men, Zusammenhangend sprechen, Schreiben), die die Schiilerinnen aus dem Unterricht kennen, zu
sprechen. Dabei taucht vielleicht auch die Frage auf, wo denn Grammatik und Vokabel im ESP sind.
Den Bereichen des Wortschatzerwerbs und der Grammatik, die zu den linguistischen Kompetenzen
zdhlen und notwendig sind, um kommunikative Aktivitdten auszufiihren, weise ich eine Art »Grundla-
genwissen« zu.

— Die Schulerinnen stecken sich individuelle Ziele fur den nachsten Zeitraum (von ca. 5 Wochen).

— Gemeinsame Reflexionen ca. 5 Wochen spéter, aber kurze Berichte zwischendurch tun der Motivation gut!

MODUL 5: EINFUHRUNG IN DIE CHECKLISTEN

(Mai oder Anfang Juni, 6 bis 7 Unterrichtseinheiten)

— ELP Day?: Checklisten (Horak u. a., 2012, S. 19-41) fir die fiinf Fertigkeiten werden auf verschieden-
farbige A3-Blatter kopiert und an der Wand befestigt, sodass sie jederzeit prasent sind (vgl. dazu das
Unterrichtsbeispiel von Veronika Weiskopf-Prantner, Kapitel 5.1.2). Ubungen kénnen von den Lernen-
den und der Lehrkraft den Deskriptoren zugeordnet werden.

MODUL 6: REFLEXION

(Juni: 1 Unterrichtseinheit)

Den Abschluss der ESP-Arbeit im ersten Jahr bildet eine Reflexionseinheit tGber

— die bisherige Arbeit mit dem ESP — Ausblick auf das ndchste Jahr mit dem ESP,

das Sprachenlernen im Unterrichtsfach Englisch,

— Uber das Lernen von anderen Sprachen in und aullerhalb der Schule,

tiber Moglichkeiten interkultureller Erfahrungen in den Ferien.

n AUSBLICK AUF SCHULSTUFE 6

Die Arbeit, die auf der 5. Schulstufe begonnen wurde, kdnnte in der 6. Schulstufe mit folgenden Schwer-
punkten weiter gefiihrt werden:

— Checklistenarbeit, Dossier und Planungsseiten weiterfiihren

— Interkulturelle Erfahrungen (»Sprachen und Kulturen erforschen«): Einfiihrung in den Teil 4 der Spra-
chenbiografie: Facheriibergreifendes Projekt/individuelle Erfahrungen

3 - Siehe Kapitel 5.1.3.
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— Préasentation der ESPs, z. B. am Europdischen Tag der Sprachen (26.9.) oder bei einem Elternsprechtag

— Einfiihrung in den Sprachenpass am Ende des Schuljahres

AUSBLICK AUF SCHULSTUFEN 7 UND 8

Laufende »ESP-Rickbindung« des Sprachenlernens durch Reflexion, Selbsteinschdtzung und Planung
von Lernaktivitdten

Einbeziehung der Unverbindlichen Ubung Italienisch/Franzésisch in die ESP-Arbeit
— Facheriibergreifende Projekte (auch mit Englisch als Arbeitssprache)

ELP Day: Der Kreis schliel’t sich in der 8. Schulstufe (vgl. Kapitel 5.1.3).
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5

Unterrichtsbeispiele

Kapitel 5 der Publikation versteht sich als exemplarisches Angebot fiir den Unterricht auf der 5.-9. Schul-
stufe, um zu illustrieren, wie das ESP im (Fremdsprachen-)Unterricht eingesetzt werden kann.

Die vorliegenden Unterrichtsbeispiele entstanden tiberwiegend wahrend der Pilotierung des ESP fiir die
Mittelstufe zwischen Marz 2003 und Méarz 2004 und wurden von den Pilotlehrerinnen dankenswerter-

weise fiir die Veroffentlichung zur Verfiigung gestellt. Sie wurden nun im Hinblick auf die neue Auflage

des ESP-M (OSZ, 2012) aktualisiert und gegebenenfalls adaptiert.

Anregungen flr die Erstbegegnung mit dem ESP bzw. die Arbeit mit den drei Teilen Sprachenpass, Spra-
chenbiografie und Dossier findet man auch im Leitfaden fir Lehrerinnen und Lehrer zum Europdischen
Sprachenportfolio fur die Mittelstufe.

Die ersten drei Unterrichtsvorschldge 5.1.1 bis 5.1.3 (Englisch) sind dem Thema »Umgang mit den
Checklisten der Sprachenbiografie« gewidmet und haben eine Bandbreite von ganz kurzen Unterrichtsse-
quenzen bis hin zu einem klassenUtbergreifenden Projekttag.

Drei weitere Unterrichtsbeispiele (Projekte) sind dem Thema »Interkulturelles Lernen« gewidmet, das im
ESP einen ganz wesentlichen Stellenwert einnimmt.

Ein Beitrag beschreibt die Einflihrung des digitalen ESP-M (dESP-M) auf der 5. Schulstufe.

Um auch einen Blick auf die Arbeit an der Primarstufe einerseits und an der Sekundarstufe Il andererseits
zu werfen, wird je ein Unterrichtsbeispiel fir das ESP-G und das ESP 15+ beschrieben.

5.1

Umgang mit den »Ich-kann-Beschreibungen« (Deskriptoren)
der Checklisten der Sprachenbiografie

5.1.1 Vorbereitung auf Selbsteinschdtzung (Veronika Weiskopf-Prantner)

Da die Arbeit mit den Checklisten der Sprachenbiografie fiir Lernende anfangs schwierig ist, weil sie
mit Selbsteinschdtzung von Sprachenkenntnissen noch nicht vertraut sind, ist eine gute Vorbereitung auf
die erste Begegnung mit den »Ich-kann-Beschreibungen« (Deskriptoren) der Sprachenbiografie des ESP
tiberaus wichtig.

Das folgende Unterrichtsbeispiel von Veronika Weiskopf-Prantner beschreibt, wie die Lehrerin Schiiler/in-
nen einer 7. Schulstufe im Fach Englisch an die erste Selbsteinschdtzung herangefiihrt hat.
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Uberblick

Sprache Englisch
ESP-Bereich Checklisten
Schulstufe 7. Schulstufe

Rahmenbedingungen

1. LG, 21 Schiiler/innen, Erstbegegnung mit dem ESP gegen Ende der
7. Schulstufe als Pilotgruppe

Themenbereich

Vorbereitung auf die Arbeit mit den Deskriptoren zur
Selbsteinschatzung der Sprachkenntnisse in Englisch; verschiedene
Inhalte der 7. Schulstufe

Dauer

3 bis 4 Unterrichtseinheiten

Lernziele

Die Schiiler/innen kdnnen nach Durchsicht der bisher verwendeten
Englischbiicher und sonstigen im Unterricht verwendeten Materialien
frei formulieren, was sie glauben, in der Fremdsprache ganz sicher zu
konnen (Reflexion »What I can already do in English«).

Sie konnen anhand einer vom Lehrer/von der Lehrerin erstellten
»Checkliste« tiberpriifen, wie gut ein Mitschiiler/eine Mitschilerin
das tatsdchlich kann (»Show what you can do in English«). Diese
Checkliste wurde auf Basis der Angaben der Lernenden (»What I can
already do in English«) erstellt.

In einer abschlieRenden Reflexion sollen sich die Schiler/innen
bewusst machen, was sie tiber Selbsteinschitzung gelernt haben.

Arbeitformen/Methoden

Einzelarbeit, Partnerarbeit, Gruppengesprach

Material- und Medienbedarf

Aktuelles Buch fiir den Englischunterricht; Englischbiicher der
vorangegangenen Schulstufen

Beilagen auf der Plattform

Kopiervorlagen des Reflexionsblattes »What I can already do in
English« und des vom Lehrer/von der Lehrerin auszufiillenden Task
Sheets »Show what you can do in English«

Je 2 ausgefiillte Beispiele dieser Kopiervorlagen (zur lllustration)

Quellenangabe

Heindler u. a. (2002) Ticket to English. Wien: 6bv&htp, 2. Auflage

Erstellt von

Veronika Weiskopf-Prantner

Besondere Bemerkungen/
Hinweise zur Durchfiihrung/
Reflexion

Fiir mich war diese Ubung eine spannende und auch aufschlussreiche
Erstbegegnung mit der Selbsteinschitzung der Sprachkenntnisse.
Besonders interessant war die Beobachtung, dass ein sehr guter

und fleiBiger Schiiler, den ich in Ermangelung eines gleichaltrigen
Partners selbst interviewte, bei Weitem nicht in der Lage war, das an
Kenntnissen zu prasentieren, was er behauptet hatte, gut und sicher
zu konnen. Im Gesprach mit ihm, warum das wohl so sei, kamen

wir gemeinsam zum Schluss, dass er seine Kenntnisse entweder
iberschatzt oder aber auch die ihm gestellte Aufgabe zu wenig
gewissenhaft durchgefiihrt hatte.
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Beschreibung des Unterrichtsbeispiels: Vorbereitung auf Selbsteinschidtzung

PHASE 1:

Ich habe meine Schiiler/innen am Anfang unserer Arbeit mit dem ESP aufgefordert, die Bande 1, 2 und 3
unseres Lehrwerks Ticket to English genau durchzuschauen und sich zu erinnern, was wir im Fremdspra-
chenunterricht alles getibt und gelernt haben. Dann sollten sie auf einem von mir vorbereiteten Reflexi-
onsblatt (»What I can already do in English«) die Fertigkeiten und Kenntnisse aufschreiben, von denen sie
ganz sicher seien, dass sie sie beherrschen bzw. haben.

PHASE 2:

Basierend auf den Reflexionen der Schiler/innen wurden nach ca. 2 Wochen individuelle »Checklisten«
(»Show what you can do in English«) fur jeden Schiiler und jede Schiilerin vorbereitet.

PHASE 3:

Paarweise wurden diese »Checklisten« bearbeitet, auf denen die Lernenden aufgefordert wurden, einzu-
schatzen, wie gut ihr Partner/ihre Partnerin das kann, was er/sie behauptet hatte, zu kénnen.

PHASE 4:

Nach dieser Ubung erfolgte eine eingehende Nachbesprechung dariiber, wie es den Schiiler/innen in der
Rolle des Bewerters/der Bewerterin bzw. des Befragten/der Befragten ergangen ist, und auch, wie ernsthaft
bzw. genau das Aufschreiben der vermeintlichen Fertigkeiten und Kenntnisse durchgefiihrt worden war.

5.1.2 Integration der Checklisten in den Unterricht (Veronika Weiskopf-Prantner)

Um das ESP bestmdglich zu nutzen, muss es fest im Unterricht verankert werden und darf kein Fremd-
korper bleiben, der parallel zum »normalen Tagesgeschehen« lauft und daher die Lehrkraft zusétzlich
belasten wiirde.

Der folgende Unterrichtsvorschlag zeigt eine Moglichkeit auf, wie auf sehr 6konomische Weise mit den
Checklisten der Sprachenbiografie im »normalen« Unterricht gearbeitet werden kann. Die Arbeit mit dem
ESP wird in das tagliche Unterrichtsgeschehen eingebettet und ist damit fixer Bestandteil des Fremdspra-
chenunterrichts, wodurch Lehrende und Lernende auch nicht der Versuchung unterliegen, die Arbeit mit
den Checklisten auf ein unreflektiertes Abhaken von Deskriptoren zu beschranken.

Uberblick

Sprache Englisch

ESP-Bereich Checklisten der Sprachenbiografie

Schulstufe 7. und 8. Schulstufe (HS)

Rahmenbedingungen 21 Schiiler/innen, 1. LG; Erstbegegnung mit dem ESP gegen Ende der
7. Schulstufe

Themenbereich Integration der Checklisten in das laufende Unterrichtsgeschehen;

verschiedene Themen der 7. und 8. Schulstufen
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Dauer 5 Minuten pro Unterrichtseinheit: Fixer Bestandteil des
Fremdsprachenunterrichts, der nach einer intensiven und klar
strukturierten Erstbegegnung mit den Checklisten maximal 5 Minuten
pro Unterrichtseinheit in Anspruch nimmt.

Lernziele Die Schiiler/innen kénnen Ubungen zu Héren, Lesen, An Gespriachen
teilnehmen, Zusammenhangend sprechen und Schreiben den
Deskriptoren der Checklisten zuzuordnen und machen sich so mit den
can-do-statements vertraut.

Schiiler/innen kénnen erkennen, in welchen Fertigkeitsbereichen
sie arbeiten und welche Ubungen sie machen (missen), um die im
jeweiligen Deskriptor beschriebene Fertigkeit einzuiiben.

Sie kdnnen angeben, was im Englischunterricht mit welcher
Zielsetzung gelibt und gelernt wird.

Sie konnen durch das permanente Bezugnehmen des Unterrichts auf
die Deskriptoren der Checklisten ganz konkret ausdriicken, was sie in
den fiinf Fertigkeitsbereichen kénnen und werden gleichzeitig motiviert,
weitere Ziele anzustreben und an der Erreichung derselben zu arbeiten.

Arbeitformen/Methoden Einzelarbeit, Klassengesprach
Kurze Reflexion am Ende aller Unterrichtsstunden

Material- und Medienbedarf Buch

Sonstige Materialien, die im (Englisch-)Unterricht verwendet werden

Vergrolerte, laminierte Checklisten aller fiinf Fertigkeitsbereiche
fur die Niveaus, auf denen gearbeitet wird, gut sichtbar an einer
Pinnwand befestigt

Beilagen auf der Plattform Vergrolerte Checklisten des ESP, versehen mit »Bearbeitungspunktenc
Quellenangabe Horak u. a. (2012)

Heindler u. a. (2002)
Erstellt von Weiskopf-Prantner Veronika
Besondere Bemerkungen/ Integration der Checklisten in das laufende Unterrichtsgeschehen;
Hinweise zur Durchfiihrung/  verschiedene Themen der Schulstufen.
Reflexion

Beschreibung des Unterrichtsbeispiels: Integration der Checklisten in den Unterricht

VORBEMERKUNG

Bereits bei meiner Erstbegegnung mit den Checklisten des ESP im Rahmen des Vorbereitungsseminars fiir
Pilotlehrer/innen in Graz (2003) war ich von der Idee, sprachliche Fertigkeiten in einer international gulti-
gen und verstandlichen Form zum Ausdruck zu bringen und so auch vergleichbar zu machen, begeistert.
Ich empfand die can-do-statements der Checklisten als ausgesprochen hilfreiche Richtlinien, um unab-
hédngig von einem Lehrwerk gezielt an der Kompetenzerweiterung meiner Schiiler/innen in den Berei-
chen Horen, Lesen, An Gesprdchen teilnehmen, Zusammenhangend sprechen und Schreiben arbeiten zu
konnen, besonders auch im Wissen, dass es sich bei diesen Richtlinien um europaweit akzeptierte und
daher vergleichbare Niveaubeschreibungen handelt.

Die in der Einstiegsphase (7. Schulstufe) anhand der Checklisten durchgefiihrte Reflexion dariiber, was
die Schiiler/innen schon gelernt haben bzw. kdnnen, hat ihnen grofen Spall gemacht, und die Gruppe
war splirbar motiviert dafiir, Neues zu lernen, um ein Niveau sicher zu beherrschen und das nichsthéhe-
re Niveau in Angriff nehmen zu koénnen.
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Wie sind wir an das Projekt »Integration der Checklisten in den Unterricht« herangegangen?

PHASE 1

Am Beginn des Schuljahres setzten wir — Schiiler/innen und Lehrerin der 1. LG der 4. Klassen der HS
Vorderes Stanzertal/Pians — uns folgendes Ziel:

»Wir méchten bis zum Ende der 4.Klasse in den Bereichen Horen, An Gespréchen teilnehmen, Zusam-
menhdngend sprechen und Schreiben hauptsachlich am Niveau A2 und teilweise B1 arbeiten.«

Nach lingerem Uberlegen, wie die Checklisten ohne zusétzlichen Arbeits- und Zeitaufwand in den
alltdglichen Unterricht integriert und damit zu hilfreichen Begleitern auf dem Weg zur Erreichung unserer
Ziele werden konnten, hatte ich folgende Idee, die zu Phase 2 fiihrte:

PHASE 2

Die abgebildeten Checklisten (Pilotversion der 1. Auflage des
ESP-M, 2002) zu den finf Fertigkeitsbereichen fiir die verschiede-
nen Niveaus wurden vergroRert, laminiert und gut sichtbar an der
Pinnwand befestigt.

Wir versuchten, ab diesem Zeitpunkt simtliche Ubungen, die wir
im Englischunterricht machten, einem der Deskriptoren der ange-

strebten Niveaus zuzuordnen und markierten denselben mit einem
kleinen roten Punkt.

PHASE 3

Nach einer gewissen Zeit wurde »Zwischenbilanz« gezogen. Die can-do-statements, die mit mehreren
roten Punkten markiert waren und von denen die Schiiler/innen nun guten Gewissens sagen konnten,

dass diese Deskriptoren mit dem libereinstimmen, was sie wirklich kénnen, wurden mit einem griinen
Punkt versehen.

Die Vorteile, die sich aus meiner Sicht aus dieser Art des Arbeitens mit den Checklisten ergaben, waren
folgende:

— Schiiler/innen, Lehrerin und auch interessierte Eltern haben einen guten Uberblick dariiber, in wel-
chen sprachlichen Fertigkeitsbereichen intensiv, regelméafig, ab und zu oder auch zu wenig gearbeitet
wird.

— Deskriptoren werden mit immer mehr konkreten Inhalten gefillt.

— Die Unterrichtsplanung kann effizient auf die Erreichung von ganz konkret formulierten, international
vergleichbaren Niveaus abgestimmt werden.

— Das Sprachenlernen und -lehren bekommt eine die Motivation steigernde »europdische Dimension«.
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5.1.3 Projekt «ELP Day« (Rose Ohler und Barbara Schwenninger)

Das folgende Unterrichtsbeispiel »ELP Day«, in dessen Mittelpunkt die Einflihrung der Lernenden in

den Umgang mit den Checklisten der Sprachenbiografie und die erste Einlibung von Selbsteinschédtzung
standen, wurde als klassentibergreifendes Projekt mit einer 1. und 4. Hauptschulklasse in Tirol durchge-
fahrt. (Siehe dazu auch die classroom reports auf der Plattform.) Die Projektbeschreibung schildert die
Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung des Projekttages. Was an diesem Beispiel besonders
aufféllt ist, dass die dlteren Schiilerinnen ihre jungen Kolleginnen in die »Kunst der Selbsteinschatzung«
einfiihrten und ihnen mit Hilfe eines von den Lehrer/innen vorbereiteten Schliissels Feedback gaben, wie
gut sie die Ubungen bewiltigt hatten, d. h. die &lteren Schiilerinnen, die bereits eigene Erfahrung mit
Selbsteinschadtzung hatten, schliipften dabei in die Rolle von Lehrerinnen.

Anmerkung: Die urspriinglichen Ubungsbeispiele aus z. T. schon lteren Lehrwerken sollten durch
Beispiele aus aktuellen Schulbiichern bzw. durch Aufgabenbeispiele auf der Homepage des OSZ ersetzt

werden.

Uberblick

Sprache Englisch

ESP-Bereich Checklisten der Sprachenbiografie

Schulstufe 5. und 8. Schulstufe:
Die Schiilerinnen der 1. Klasse UHS werden durch die Schiilerinnen
der 4. Klasse in die Checklisten eingefiihrt. Als Zeitpunkt ist ein
Termin im Mai oder Anfang Juni geeignet: Die Schiilerinnen haben
die Sprachkompetenz zur Losung der gestellten Aufgaben erworben,
und ein auf das Projekt eventuell folgendes »Motivations- und
Planungshoch« kann noch im laufenden Schuljahr geniitzt werden.

Rahmenbedingungen 1. Klasse: 28 Schiilerinnen, heterogene Stammbklasse (1.- 3. LG)
4. Klasse: 28 Schiilerinnen, heterogene Stammklasse (1.- 3. LQ)
mit eigener ESP-Erfahrung

Themenbereich Selbsteinschatzung in den 5 Fertigkeiten; verschiedene
Themenbereiche der 5. Schulstufe

Dauer Ingesamt 5 bis 7 Unterrichtseinheiten, davon 4 bis 5
Unterrichtseinheiten am Projektvormittag (Einfiihrung, Durchfiihrung,
Reflexion), anschlielfend weitere 1 bis 2 Englischstunden, in denen
mit den Checklisten gearbeitet wird.

Lernziele Die Schiilerinnen der 1. Klasse kdnnen Aufgaben zur
Selbsteinschatzung aus allen flinf Fertigkeitsbereichen durchfiihren
(erklért von und durchgefiihrt mit den Schiilerinnen der 4. Klasse) und
konnen sich danach auf einem Task Sheet selbst einschatzen.
Die Schiilerinnen der 4. Klasse kénnen auf Grundlage eines
Punkteschliissels ihre Einschdtzung geben (= Fremdeinschatzung fiir
die Schilerinnen der 1. Klasse).
Die Schiilerinnen der 1. Klasse kdnnen die Aufgabenstellungen zu den
relevanten Deskriptoren in Beziehung setzen und sich in Folge in den
Checklisten selbst einschatzen.

Arbeitformen/Methoden Stationenbetrieb

Material- und Medienbedarf 3 CD-Player bzw. PCs fiir Horbeispiele, Schreibmaterial; Task Sheet 29

Beilagen auf der Plattform Kopiervorlagen (Task Sheets), Fotos
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Quellenangabe Horak u. a. (2012)

Gerngrol$ & Puchta (1994)

Gerngrof3 u. a. (1997)

Heindler u. a. (2001)

Katzbock u. a. (2004)

Matthews & Read (1981)

Erstellt von Rose Ohler, M.A., Barbara Schwenninger

Besondere Bemerkungen/ Ahnliche Aufgaben aus den fiinf Fertigkeitsbereichen miissen Teil der
Hinweise zur Durchfiihrung/ »normalen« Unterrichtsarbeit im Lauf des Jahres gewesen sein.
Reflexion

Die Schiilerinnen der 1. Klasse sind bereits mit Teilen des ESP vertraut
(Dossier, Sprachlerngeschichte, Lerntipps). Dies ist jedoch nicht
unbedingt Voraussetzung fiir den ELP Day.

Die Schulerinnen der 4. Klasse haben selbst seit der 2. Klasse ein ESP
geflhrt.

Ein dhnlicher ELP Day erscheint uns fir jedes Schuljahr geeignet
(nicht nur zur Einflihrung der Checklisten) — als »ESP-Event« zu
einem bestimmten Zeitpunkt im Schuljahr — zur Reflexion fir die
Schiilerinnen, aber auch, um die ESP-Arbeit transparent zu machen.

Beschreibung des Unterrichtsbeispiels »ELP Day« — Projekttag zur Einfithrung der Checklisten der
Sprachenbiografie des Europdischen Sprachenportfolios

EINLEITUNG

Im Laufe des Schuljahres waren die Schiilerinnen der 1. Klasse mit Teilen des ESP vertraut gemacht
worden." Sie hatten gelernt, ihre Arbeiten ins Inhaltsverzeichnis des Dossiers einzutragen und im Dossier
abzulegen. lhre Sprachlerngeschichten waren Sprechanldsse im Deutschunterricht und die »Lerntipps«
waren Teil des Projektes »Lernen lernen« in den ersten Monaten an der HS gewesen. Mit den Wieder-
holungs- und Selbstiiberpriifungsaufgaben im verwendeten Lehrwerk und mit detaillierten Stoffangaben
vor den Schularbeiten waren erste Schritte in Richtung Selbsteinschidtzung gemacht worden. Nun wollten
wir — die Englischlehrerinnen der 1. und 4. Klassen — die Schiilerinnen der 1. Klasse in die Checklisten
einfiihren.

Die Schiilerinnen der 4. Klasse UHS? waren 2003/04 Pilotklasse fiir das ESP-M gewesen und hatten sich
schon zweieinhalb Jahre lang intensiv mit dem ESP auseinandergesetzt. Somit war es fiir uns nahelie-
gend, dass wir uns die ESP-Erfahrung dieser Schiilerinnen und deren Englischkenntnisse zunutze machen
wollten. Wir baten daher diese Mddchen, in die Rolle der »Lehrerinnen«, »Priferinnen« und »ESP-Einge-
weihten« zu schlipfen.

1 -Vgl. dazu Kapitel 4.3.4, »Module zur Einfiihrung des ESP«.
2 — Ubungshauptschule.
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PHASE 1: PLANUNG UND VORBEREITUNG DER MATERIALIEN

— Andere Lehrkrafte (in erster Linie die, die stunden-
planméaRig am Projekt-Vormittag Unterricht in den
zwei Klassen haben) werden fiir das Projekt gewon-
nen: Als Teilnehmer/innen bei den Aufgaben, als
Fotograf/innen, als Beobachter/innen.

— Wir wahlten Aufgaben zu bestimmten Deskriptoren
aus allen flinf Fertigkeitsbereichen aus, die meisten
davon auf Niveau A1, einige auf A2.

Der Schulleiter gibt sein Einverstandnis fiir den Pro-
jekt-Vormittag. Er wird auch zu einer kleinen Feier
und Preisverleihung am Ende des ELP Days kommen.

— Verfassen der Worksheets fir die Schilerinnen der

1. Klasse (= Task Sheet learner)

— Verfassen der Worksheets fiir die Schiilerinnen der 4. Klasse (= Task Sheet teacher mit key + assessment)

— Raumplan + »Offentlichkeitsarbeit« an der Schule: Poster; Information der Lehrer/innen und Schiilerinnen

Auf der Plattform www.sprachenportfolio.at finden Sie eine Ubersicht iiber die seinerzeit verwendeten
Materialien, die Task Sheets und eine Darstellung des Raumplanes.

Am Tag vor dem ELP Day

— Die Schiilerinnen der 4. Klasse werden in der Englischstunde in ihre Aufgaben eingewiesen.

— Sie Ubernehmen jeweils zu zweit eine »Station« (an zwei »Horstationen« war jeweils eine Schiilerin —
wir haben 16 Stationen fiir die 14 Paare der 1. Klasse vorgesehen, um Staus zu vermeiden).

— Raume herrichten, Material bereitstellen.

PHASE 2: PROJEKT-VORMITTAG

Stunde 1. Klasse 4. Klasse

1. Einfihrung in die Checklisten StundenplanmaRiger Unterricht
des ESP (Fertigkeitsbereiche,
Referenzniveaus, Deskriptoren, ...)*
Erkldrung des Projektablaufes

2. Zusammenkunft der 1. und 4. Klasse und ihrer Englischlehrerinnen
in der Schulbibliothek
Der Schulleiter begriiit die Schiilerinnen; kurze Einstimmung auf
das Thema »Sprachenlernen und ESP«.
Wichtige Punkte zu Organisation, Zeitablauf und Pausen werden angesagt
Beginn des fairs (des Jahrmarktes) **

3. Jahrmarkt (Stationenbetrieb)

Pause

4. Jahrmarkt

5. Jahrmarkt — Ende
Zusammenkunft aller Beteiligten in der Schulbibliothek
Kurze Reflexion: Schiilerinnen geben kurze Statements zum ELP Day.
Der Schulleiter driickt seine Wertschatzung der Arbeit in Englisch
und den anderen Sprachenfichern an der Schule aus und
begliickwiinscht die Schiilerinnen zur Fiihrung eines ESP.
Verlosung von kleinen Preisen
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*In der ersten Stunde beschéftigen sich die Schiilerinnen der 1. Klasse mit den Checklisten und deren
Aufbau bzw. der Frage, wie sie zu verstehen sind. Um den Schiilerinnen den Zweck der Listen nahe zu
bringen, wird eine Aufgabe gestellt: Sie werden aufgefordert, sich gegenseitig in einem kleinen Dialog
vorzustellen und einander einige personliche Fragen tiber Alter, Wohnort, Hobbys etc. zu stellen (in der
Checkliste »Zusammenhangend sprechen« A1). Dann wird im ESP der entsprechende Deskriptor gesucht:
»Ich kann Personen in wenigen, ganz einfachen Sétzen beschreiben (z. B. wie jemand heilt, wie alt er/
sie ist und wo er/sie wohnt, ...« (Horak u. a., 2012, S. 35)° und die entsprechenden Symbole v und !
zum Eintragen in die Listen werden besprochen.

** Die Schiler/innen der 1. Klasse sind am Jahrmarkt jeweils in Paaren unterwegs. Auch die Schiilerin-
nen der 4. Klasse betreuen die Stationen zu zweit. Ausgeriistet mit Schreibzeug gehen die Schiilerin-

nen der 1. Klasse zu den 16 Stationen und erledigen die Aufgaben, so gut sie konnen. Fir eine Aufgabe
sollten maximal 15 Minuten bendtigt werden, viele sind jedoch in wesentlich kiirzerer Zeit zu erledigen.
Unmittelbar nach jeder Aufgabe schitzen sich die Schiilerinnen auf dem Task Sheet selbst ein. Zusatzlich
koénnen sie auch eine Einschatzung der Schiilerinnen der 4. Klasse erhalten, wenn sie dies wiinschen.
Viele der Schiilerinnen lassen sich diese Fremdeinschatzung durch die »Vierterlerinnen« (Schiilerinnen
der 4. Klassen) auch geben. Sie erhalten damit eine gute Riickmeldung tber die Treffsicherheit ihrer
Selbsteinschatzung. Die Schiilerinnen der 1. Klasse »sammeln« auf dem Jahrmarkt zwischen 10 und 15
Task Sheets.

PHASE 3: AUFARBEITEN DES ELP DAYS IN DER 1. KLASSE

— In den zwei Englischstunden nach dem Projekttag wird intensiv mit den Sprachen-Checklisten in der
ESP-Mappe gearbeitet. Jede Schiilerin kann nun die Vermerke auf den Arbeitsblattern in die Mappe
tbertragen.

Weitere Deskriptoren fiir Fertigkeiten, die ebenfalls schon im Unterricht bearbeitet worden waren,
werden besprochen. Die Schiilerinnen schitzen sich selbst ein.

— Der Zusammenhang von Arbeiten im Dossier als »Nachweis« von Kompetenzen und den Deskripto-
ren wird besprochen. Gemeinsam wird lberlegt, welche Dossierbeitrdage (Ton- und Videoaufnahmen
etc.) gesammelt werden kodnnten, um die anderen Fertigkeiten, besonders »An Gespréchen teilneh-
men« und »Zusammenhéngend sprechen« zu dokumentieren.

— Zielsetzungen flr die letzten Wochen des Schuljahres schlieBen die Reflexion ab.

PHASE 3: AUFARBEITEN DES ELP DAYS IN DER 4. KLASSE

Reflexion des »Beurteilens«:

Die Schiilerinnen erkennen die Wichtigkeit von Kriterien als Grundlage des Beurteilens. Sie sagen, dass
sie durch das Beurteilen der Schiilerinnen der 1. Klasse auch viel tiber Selbsteinschdtzung gelernt haben.
Viele sehen das Einschédtzen von komplexen fremdsprachlichen Aufgaben (z. B. Aufgaben, die man in der
4. Klasse ausftihrt) als sehr schwierig an und meinen, dass man als Lernende oft nicht wissen kann, wie
gut man etwas schon kann. Allerdings konnen sie »leichte Sachen« (z. B. die Aufgaben der Schiilerinnen
der 1. Klasse) jetzt schon ziemlich sicher einschitzen.

— Einige der Schiilerinnen haben die Betreuung ihrer Station als eher langweilig erlebt. (»Immer das
Gleiche tun ist eintdnig.«) Bei der Planung eines zukiinftigen ELP Days ist auf dieses Argument einzu-
gehen.

— Die Schiilerinnen beschliefen einen Termin fir ihre »letzten ESP-Stunde« — das Ende ihrer Haupt-
schulzeit ist nicht mehr allzu weit entfernt!

3 — Deskriptor 1 von Zusammenhdngend sprechen A1.2.
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Ausblick

Die Rickmeldungen auf das Projekt waren von allen Seiten sehr positiv. Die Einfiihrung in die Checklis-
ten der Sprachenbiografie des ESP war fiir die Schiilerinnen der 1. Klasse sinnvoll, lustbetont und
memorable.

Da auch im ndchsten Schuljahr die erste Klasse an unserer Schule mit dem ESP beginnen wird, fassen wir
die Moglichkeit einer Wiederholung des ELP Day ins Auge — denn: Eine Wiederholung erfordert ja nicht
wieder so viel Vorbereitungsarbeit auf Lehrer/innenseite, sondern »hchstens ein paar Stunden« Adaptie-
rung!

5.2

Interkulturelles Lernen

Interkulturelles Lernen (IKL) ist eine Lehrplanforderung, die in den »Allgemeinen didaktischen Grundsat-
zen« so formuliert wird:

Interkulturelles Lernen beschrankt sich nicht blof% darauf, andere Kulturen kennen zu lernen. Viel-
mehr geht es um das gemeinsame Lernen und das Begreifen, Erleben und Mitgestalten kultureller
Werte. Aber es geht auch darum, Interesse und Neugier an kulturellen Unterschieden zu wecken,
um nicht nur kulturelle Einheit, sondern auch Vielfalt als wertvoll erfahrbar zu machen. Durch die
identitdtsbildende Wirkung des Erfahrens von Gemeinsamkeiten und Unterschieden der Kulturen,
insbesondere in ihren alltdglichen Ausdrucksformen (Lebensgewohnheiten, Sprache, Brauchtum,
Texte, Liedgut usw.), sind die Schiilerinnen und Schiiler zu Akzeptanz, Respekt und gegenseitiger
Achtung zu fihren.*

Die Themen IKL und Mehrsprachigkeit haben auch im Rahmen des ESP besondere Bedeutung (vgl.
ESP-M Teil 4, Seiten 43-50). Es geht hier nicht nur darum, fremde Kulturen und Sprachen kennenzuler-
nen und landeskundliches Wissen zu erwerben, sondern es soll in erster Linie interkulturelle Kompetenz
erworben werden, indem die Sensibilitat der Lernenden fur Fremdes und Vertrautes erhoht wird, um
Erfahrungen mit einer fremden Kultur mit den Erfahrungen der eigenen Kultur in Beziehung setzen und
integrieren zu kdnnen. Auf diese Weise soll nicht nur zur Erweiterung des personlichen Horizonts der
Lernenden beigetragen werden, die so auch zu kulturellen Mittler/innen® werden kdnnen, sondern es soll
auch ein Beitrag zum Abbau von kulturellen Stereotypen geleistet werden (vgl. ESP-M, Seite 46). Durch
seinen Fokus auf Wertschidtzung aller Sprachen und Kulturen kann das ESP einen Beitrag zur Entwicklung
von gegenseitigem Verstandnis und damit zum sozialen Zusammenhalt leisten.

4 — Der Lehrplan fir allgemein bildenden Schulen ist unter http://www.bmukk.gv.at/medienpool/866/hs2.pdf abrufbar.
5-Vgl. Trim u. a., 2001, chapter 5.1.2.2.
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5.2.1 Zahlen in verschiedenen Sprachen: Sprachenvergleich zur Foérderung von

Interkulturellem Lernen und Mehrsprachigkeit (Friederike Koppensteiner)
Kulturell und sprachlich sehr stark heterogene Klassen stellen eine Her- ' F
ausforderung fiir alle dar: Fir die Lernenden mit nicht-deutscher Mutter- H
sprache, die es oft schwer haben, sich in der fremden Kultur zurechtzu- . - 3
finden und die mitunter auch mit sprachlichen Problemen zu kdmpfen
haben, fiir Mitschiiler/innen, die lernen miissen, mit » Fremdheit und
Anders-Sein« umzugehen, aber auch fiir die Lehrkrafte, die sich manch-
mal stark belastet fiihlen angesichts der gesellschaftlichen Forderung, den
sehr unterschiedlichen Bedirfnissen aller Lernenden gerecht zu werden —
und diese in eine — mdglichst gut funktionierende — Klassengemeinschaft zu integrieren.

Wie man als ESP-Lehrkraft den »Schatz« der verschiedenen Kulturen und Sprachen, der in einer Klasse
»vergraben« sein konnte, heben und fiir alle sichtbar machen kann, beschreibt die folgende Unterrichts-

sequenz.

Uberblick

Sprache Franzdsisch

ESP-Bereich Sprachenbiografie Teil 4: Sprachen und Kulturen erforschen
Schulstufe 7. Schulstufe; 1. Lernjahr Franzosisch

Rahmenbedingungen 26 Kinder; multikulturelles Umfeld (Kenntnisse aus 8 Sprachen in

der Klasse), alle besuchen »Kreatives Gestalten« als Unverbindliche

Ubung

Themenbereich Z&dhlen im F-Unterricht; Zahlenvergleich 1 bis 10 in verschiedenen
Sprachen

Dauer 5 bis 6 Unterrichtseinheiten

Lernziele Die Schiiler/innen konnen in der Zielsprache (F) bis 100 z&hlen.

Die Schuler/innen kénnen Zahlen von 1 bis 10 in 8 verschiedenen
Sprachen vergleichen und Aussagen Gber Ahnlichkeiten und
Verschiedenheiten machen.

Die Schiiler/innen kdnnen mit Sprache spielen (Laute, Intonation,
Rhythmus).

Arbeitformen/Methoden
Material- und Medienbedarf

Partnerarbeit, Gruppenarbeit; Facheriibergreifender Unterricht F/ME

Werbeflugblatter von Supermaérkten, Schere, Klebstoff, buntes
Kopierpapier; Schlaginstrumente (Triangel ...)

Beilagen auf der Plattform

Fotos

Quellenangabe

Erstellt von

Mag. Friederike Koppensteiner

Besondere Bemerkungen/
Hinweise zur Durchfiihrung/
Reflexion

Die Kinder waren mit Eifer dabei, auch jene, denen Franzdsisch noch
etwas schwerféllt. Sie kdnnen auf kreative Weise ihre Muttersprache
einsetzen, haben offensichtlich daheim in der Familie dartber
gesprochen und auch die dialektale Ebene zum Klingen gebracht. Sie
haben erkannt, wie grolRartig es ist, Schiilerin oder Schiiler in einer
Klasse mit so vielen verschiedenen Sprachen zu sein und sind sehr
stolz darauf.
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Beschreibung des Unterrichtsvorschlags »Zahlen«

PHASE 1: 1 UNTERRICHTSEINHEIT: FRANZOSISCHUNTERRICHT

Voraussetzung: Kenntnis der franzésischen Zahlen 1 bis 20
Ziele:

- Auf Franzosisch bis 100 zahlen lernen

- Eigenarten der franzdsischen Zdhlweise bewusst machen (z. B. 80 = quatre-vingt: »vier mal 20«)

PHASE 2: 2 UNTERRICHTSEINHEITEN: SPRACHENVERGLEICH

Die Schiiler/innen erklaren, wie in ihrer Muttersprache gezahlt wird.
Dabei werden verschiedene Sprachgruppen bewusst: Lautes Ausspre-
chen ldsst Ahnlichkeiten und Verschiedenheiten erklingen.

Die Kinder bilden Sprachgruppen, z. B. germanische, romanische,
slawische, finno-ugrische Gruppe, auch Arabisch, indem gefragt
wird: »Wer stellt sich zu mir¢« — »Wer klingt dhnlich?« Ahnlichkeiten
und Verschiedenheiten werden festgestellt.

Jede Schiilerin/jeder Schiiler wahlt ihre/seine Lieblingszahl zwischen
1 und 10 und gestaltet ein Zahlenplakat, indem sie/er aus Supermarktflugblittern grol’e gedruckte
Zahlen ausschneidet und auf buntes Papier klebt.

Die Zahl wird in allen in dieser Klasse bekannten Sprachen als Wort festgehalten. Das fertige Zahlen-
plakat kommt ins Dossier des ESP-M.

Mogliche Ergdanzung: Vergleich des Formulierens von einfachen Additionen in mehreren Sprachen,
siehe Abbildung.

PHASE 3: 2 UNTERRICHTSEINHEITEN

Die Kinder sprechen laut jede Zahl von 1 bis 10 in ihrer Muttersprache. Die Lernenden bilden einen
Kreis, wobei die Mitglieder einer Sprachgruppe nebeneinander stehen. Dann sagt der/die Erste »eins,
der Nachbar/die Nachbarin one, der/die Nachste un, der/die Nachste uno usw. Jede Zahl wird einzeln
ausgesprochen. Insgesamt wird ca. zehn Mal der Ausdruck fiir »eins«, dann zehn Mal der Ausdruck fiir
»zwei« etc. in allen Sprachen, die in der Klasse beherrscht werden, gesprochen.

Damit alle Kinder der Klasse drankommen kénnen, kann man einzelne Sprachen (in jedem Fall E, F, D)
auch mit mehreren Schiler/innen besetzen.

Die Ergebnisse des Zahlenprojekts werden reflektiert und im Dossier des ESP-M festgehalten.

Vorschlag fir ficheriibergreifenden Unterricht mit Musikerziehung: Entstehung einer »Zahlenkantate« —

Rhythmisieren der Lautfolgen durch Klatschen und Verwendung von Instrumenten (Triangel etc.).

46
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5.2.2 Projekt: Begegnung mit zwei Fliichtlingen (Veronika Weiskopf-Prantner)

Bei diesem Projekt, das mit Lernenden einer 8. Schulstufe HS durchgefiihrt wurde, ging es um die Ausein-
andersetzung mit Vorurteilen und die Beseitigung von Berlihrungsdngsten zwischen den Tiroler Schiiler/in-

nen und zwei jugendlichen Asylantinnen aus der Mongolei und dem Irak.

Uberblick

Sprache Englisch

ESP-Bereich Sprachenbiografie Teil 4, »Sprachen und Kulturen erforschen«
Schulstufe 8. Schulstufe

Rahmenbedingungen

21 Schiler/innen, 1. LG; die Erstbegegnung mit dem ESP fand auf der
7. Schulstufe statt. Themenbereich »Leben in verschiedenen Kulturen«

Dauer

1 bis 2 Unterrichtseinheiten zur Vorbereitung der Interviewfragen

2 Unterrichtseinheiten fiir das Zusammensein mit unseren Gasten in
der Schule

1 Unterrichtseinheit fiir die Nachbereitung und Reflexion der
interkulturellen Erfahrung

Lernziele

Die Schiler/innen erkennen, welche menschlichen Schicksale sich
hinter dem Begriff »Fliichtling« oder »Asylwerber/in« verbergen und
erfahren, warum diese Menschen in Osterreich in »Asylantenheimen«
untergebracht werden.

Sie erhalten in der konkreten Begegnung mit zwei fast gleichaltrigen
Asylwerberinnen Einblicke in das Alltagsleben anderer Kulturen.

Sie werden dafir sensibilisiert, dass die meisten Menschen
nicht leichtfertig ihre Heimat verlassen, sondern durch religiose
und ethnische Diskriminierung bzw. Verfolgung und finanzielle
Notsituationen dazu gezwungen sind.

Arbeitformen/Methoden

Gruppenarbeit (Vorbereitung der Interviewfragen)

Gruppengesprach im Sitzkreis mit anschliellender »Party«

Einzel- und Partnerarbeit (Nachbereitung)

Material- und Medienbedarf

Zur Vorbereitung der Interviewfragen: ESP-M , Teil 4, S. 47-48 (»Was
ich Uber verschiedene Kulturen und Sprachen herausgefunden habe«)
und die Raster A4-A8, Download unter www.sprachenportfolio.at.

ESP-M, S. 49, zur Nachbereitung und Reflexion des interkulturellen
Zusammentreffens.

Beilagen auf der Plattform

Von den Schiiler/innen erstellte Interviewfragen; gesammeltes
Feedback

Quellenangabe

Horak u. a. (2012)

Erstellt von

Weiskopf-Prantner Veronika

Besondere Bemerkungen/
Hinweise zur Durchfiihrung/
Reflexion

Dieses interkulturelle »Miniprojekt« war relativ unkompliziert zu
organisieren und hat einen minimalen Arbeitseinsatz meinerseits
verlangt. Der Verlauf und das Resultat haben mich darin bestatigt, dass
es Uberaus wichtig ist, Schiler/innen in unserer interkulturell relativ
»unergiebigen« Umgebung (Pians) so oft wie mdglich die Gelegenheit
zu geben, mit anderen Kulturen und Sprachen nicht nur tber Medien,
sondern in direkten zwischenmenschlichen Kontakt zu kommen.
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Anmerkung: Das Unterrichtsbeispiel wurde mit der 1. Auflage des ESP-M (2004) durchgefihrt; in der
aktuellen, 2. Auflage des ESP-M (2012) wird dazu Teil 4 der Sprachenbiografie »Sprachen und Kulturen
erforschen« herangezogen, besonders die Seiten 47-49 bzw. die Raster A4-A8 auf der Plattform.

Beschreibung des Unterrichtsbeispiels: Begegnung mit Fliichtlingen

VORBEMERKUNG

Nach einem vom ESP-M inspirierten und von den Schiiler/innen aller 4 Schulstufen als positiv, berei-
chernd und sinnvoll erlebten Europdischen Tag der Sprachen (26.9.2004) wollte ich mit meinen Pilot-
schiiler/innen die Arbeit mit dem interkulturellen Teil des ESP intensivieren.

In Landeck/Zams (ca. 10 Autominuten von unserer Schule entfernt) waren zu dieser Zeit seit 4 Wochen
an die 60 Asylant/innen in einem aufgelassenen Gasthaus untergebracht. Da eine fiir den Gemeinderat
kandidierende Liste dieses Heim auf Wahlplakaten und in Zeitungsinseraten fiir Wahlpropaganda als
»furchteinflolend« dargestellt hatte, sorgten die Fliichtlinge fiir viel Gesprdchsstoff. Die Mutter einer
meiner Pilotschiiler/innen betreute diese Menschen. Nachdem ich festgestellt hatte, dass meine Schii-
ler/innen keinerlei konkrete Vorstellungen davon hatten, was »Asylant/innen« sind und was es mit dem
Asylantenheim in unserer unmittelbaren Nahe auf sich hatte, beschloss ich, im Sinne der Vélkerverstandi-
gung »interkulturell« tatig zu werden.

PHASE 1

Die Schiiler/innen bereiteten in Vierergruppen mit Hilfe der Anregungen zum interkulturellen Lernen in
der Sprachenbiografie des ESP-M Interviewfragen fiir die Aufzeichnung von interkulturellen Erfahrungen
in englischer Sprache vor.

Jede Gruppe beschéftigte sich dabei mit einem der flinf Bereiche:

Schule, Regeln, Gesetze, Feiertage, Ferien

Kleidung, Wohnen, Arbeit; Miteinander leben

Kommunikation und Sprache

Wie andere uns sehen — wie wir andere sehen

Weitere Erfahrungen (z. B. Essen, Familienleben, Kleidung)

Diese Interviewfragen wurden von jeder Gruppe auf einer OH-Folie festgehalten.

PHASE 2

Die Fragen wurden mit der ganzen Klasse besprochen und auch ergéinzt.

PHASE 3

Ich korrigierte die Fragen auf ihre sprachliche Richtigkeit hin, schrieb sie ab und gab jedem Gruppenmit-
glied ein Fragebogenexemplar. Die einzelnen Gruppen vereinbarten, wer welche Fragen stellen wiirde.
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PHASE 4

Die 17-jdhrige Mongolin A. und die 16-jdhrige Irakerin R. besuchten uns gemeinsam mit ihrer Betreuerin
an unserer Schule. In der Klasse war ein Sitzkreis vorbereitet, als Dekoration diente eine Weltkarte, auf
der die beiden Maddchen ihre Heimat zeigten.

Nachdem die Betreuerin tber ihre Aufgabe im Asylantenheim erzihlt und den Sinn und Zweck von Asyl-
antrdgen erkldrt hatte, begannen die Schiiler/innen, ihre Fragen zu stellen. Beendet wurde das zweistiin-
dige Beisammensein ganz informell mit Getranken, Knabbergebdck und Fotografieren.

PHASE 5

In der darauffolgenden Unterrichtsstunde bat ich die Schiiler/innen, ihre Eindriicke stichwortartig (wahl-
weise in Englisch oder auch in Deutsch) aufzuschreiben und die eben gemachte interkulturelle Erfahrung
im ESP festzuhalten.

Die Schiiler/innen und Schiiler fiillten den Raster »Begegnung mit Sprachen und Kulturen« (ESP-M, S. 49)
aus. Dabei beantworteten sie die Frage »Was hast du durch diese Erfahrung tiber dich selbst oder das Le-
ben in Osterreich herausgefunden?« fast einhellig mit »Wie gut geht es uns in Osterreich und wie schwer
haben es Menschen in anderen Landern oft!«

PHASE 6

AbschlieRend verfassten die Lernenden in Partnerarbeit Texte tber das, was sie tiber das Leben der beiden
Madchen und ihrer Familien erfahren hatten.

5.2.3 Projekt »Feste feiern — Hochzeiten im interkulturellen Vergleich«

Dieses umfangreiche, ficheriibergreifende Projekt zum Thema »Hochzeiten im interkulturellen Ver-
gleich« entstand auf Wunsch einer Wiener ESP-M-Pilotklasse (9. Schulstufe AHS, Englisch) im Schuljahr
2003/04 und ist fir Lerngruppen aller Sprachen ab der 7. Schulstufe geeignet.

Uberblick
Sprache Alle
ESP-Bereich Sprachenbiografie Teil 4, »Sprachen und Kulturen erforschen«
Schulstufe 7.-9. Schulstufe
Rahmenbedingungen Multikulturelle Lerngruppe, deren Eltern/Grofeltern
Migrationshintergrund haben; Projekterfahrung und Erfahrung mit
Englisch als Arbeitssprache bei Schiiler/innen und Lehrer/innen giinstig
Themenbereich Feste feiern: Hochzeiten im interkulturellen Vergleich
Dauer Mehrtigiges Projekt, ca. 18 Unterrichtsstunden
Lernziele Groblernziel: Sensibel werden fir interkulturelle Aspekte
Feinlernziele:
- Kennenlernen anderer Brauche
- Thematisierung von kulturbedingten Unterschieden und
Wertvorstellungen
Arbeitformen/Methoden Fachertbergreifende Projektarbeit in den Fachern Religion, Deutsch,

Englisch, Geschichte, Sozialkunde und Politische Bildung, Geografie
und Wirtschaftskunde
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Material- und Medienbedarf -

Beilagen auf der Plattform Thesen zu Hochzeiten im interkulturellen Vergleich

Raster zur Selbstbeurteilung

Reflexionsfragen

Fotos
Quellenangabe -
Erstellt von Mag. Hanna-Maria Suschnig
Besondere Bemerkungen/ Wahrend des Projekts wird der stundenplanmélige Unterricht
Hinweise zur Durchfiihrung/ aufgel6st. Die Betreuung der Schiiler/innen erfolgt durch die
Reflexion Lehrkéafte der »Tragerfacher« Religion, Deutsch, Englisch, Geschichte,

Sozialkunde und Politische Bildung, Geografie und Wirtschaftskunde.

Kontaktadresse flir Expert/innengespréache: Referat fiir Migration und
Schule (Abt. I/5a) im Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und
Kultur, Mag. Elfie Fleck, elfie.fleck@bmukk.gv.at.

Beschreibung des Unterrichtsbeispiels »Feste feiern — Hochzeiten im interkulturellen Vergleich«

1. TAG

Vorbereitung: Die Schiiler/innen werden gebeten, Hochzeitsfotos ihrer Eltern (und wenn moglich ihrer
GroReltern) mitzubringen und aufgefordert, sich tiber die bei Hochzeiten tiblichen Brauche erzihlen zu
lassen.

Themenfindung: Die Schiiler/innen stellen der Lerngruppe ihre Fotos vor und berichten, was ihre Eltern/
Groleltern tiber die dargestellte Hochzeit erzdhlten. Die tibrigen Lernenden erhalten die Gelegenheit,
nach weiteren Details zu fragen. Vieles davon wird unbeantwortet bleiben und soll im Rahmen des
Projekts erarbeitet werden. Mittels eines Brainstormings werden Themenbereiche fir die selbststandige
Recherche erarbeitet. Es werden etwa gleich groSe Gruppen gebildet und ein oder mehrere Themenberei-
che werden ausgewahlt, beispielsweise Hochzeiten in Kroatien, in Polen, in islamischen Landern, z. B. in
der Tiirkei und Agypten.

Planung: In der Klasse: Die Lehrkraft stellt einige Thesen zu Brauchen im interkulturellen Vergleich® vor,
die es im Rahmen des Projekts zu bearbeiten gilt. Diese Thesen sind wéhrend der Projektarbeit auf ihren
Wabhrheitsgehalt zu prifen und kdnnen auch noch um eigene Thesen der Schiiler/innen ergénzt werden.

Thesen zu Hochzeiten im interkulturellen Vergleich:

— Religitse Brauche einer Glaubensgemeinschaft sind von Land zu Land unterschiedlich.

— In jeder Religionsgemeinschaft gibt es Menschen, die an Traditionen mehr festhalten als andere
(z. B. beim orthodoxen Judentum).

— Grofse Lander wie Indien, China und der islamische Raum beherbergen viele Vélker mit unterschiedli-
chen Traditionen.

— Die jiidische Diaspora (Zerstreuung des Judentums Uber die ganze Welt) hatte zur Folge, dass religiose
Brdauche an das neue Heimatland angepasst wurden (z. B. im polnischen Judentum).

— Viele Traditionen haben im landlichen Raum eine groRRere Bedeutung als in den Stadten.
— Migrant/innen halten gern an den Brauchen der Heimat fest.

— Eigene Thesen

6 — Diese Thesen beruhen auf einem Telefonat der Autorin mit Mag.* Lotte Rieder, Servicestelle fiir interkulturelles Lernen, Pddagogisches Institut des
Bundes in Wien.
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Auf dieser Basis plant jede Gruppe die notwendigen Arbeitsschritte wahrend der Projekttage (z. B. Infor-
mationsbeschaffung, Arbeitsteilung, Prasentationsformen, Dokumentation, Lernzielkontrolle) und stellt sie
der Lerngruppe vor. Es wird ein Zeitplan erstellt, was wann erarbeitet werden wird. Die Schiiler/in-

nen erstellen einen Kriterienkatalog fiir die Beurteilung ihrer gruppenspezifischen Arbeit. Aus diesen Kri-
terien erstellen die Lehrkréfte einen fiir alle giiltigen Raster zur Selbstbeurteilung. Dieser Raster dient zur
Selbstreflexion wéahrend und nach dem Projekt und kann im Dossier des ESP abgelegt werden.

(Den Raster zur Beurteilung des Projekts »Hochzeiten im interkulturellen Vergleich« finden Sie auf
www.sprachenportfolio.at.)

2.TAG / EV. 3. TAG

(Etwa eine Woche spdter, damit etwaige Vorbereitungsarbeiten
erledigt werden kénnen, z. B. Vereinbarung von Interviewtermi-
nen, Beschaffung von Literatur.)

Arbeit in den Arbeitsgruppen: Wahrend oder im Anschluss daran
»Blitzlicht« zum Stand der Projektarbeit, zu moglicherweise
aufgetretenen Problemen und zum gegenseitigen Feedback;
Planung der Prasentation.

Fakultativ: Selbstbeurteilung der Gruppen mittels Raster (siehe
Plattform). Diese Raster kdnnen im Dossier des ESP-M abgelegt
werden.

3. TAG / EV. 4. TAG: PROJEKTPRASENTATION

Die Ergebnisse der Gruppenarbeit werden prasentiert.

Nachbereitung:

— Reflexion des Projekts im Hinblick auf die Sprachenbiografie des ESP, Teil 4, »Sprachen und Kulturen
erforschen«. Fir eine kurze Reflexion kann das Reflexionsblatt »Begegnungen mit Sprachen und Kul-
tureng, S. 49, verwendet werden. Alternativ dazu kdnnen die untenstehenden Fragen (umfassender)
behandelt werden.

Reflexionsfragen:

- Welche Hochzeitstraditionen findest du besonders faszinierend? Erklare auch, warum du so denkst.
Unterscheide danach, ob du tiber einen von dir selbst erarbeiteten Brauch berichtest oder tiber
etwas, das von einer anderen Gruppe vorgestellt wurde.

- Welche der Thesen zu Hochzeiten im interkulturellen Bereich wurden bestatigt, welche widerlegt,
welche kamen hinzu?

- Was mochtest du noch tber Hochzeitsbrauche wissen?
- Was mochtest du noch tber andere Kulturkreise lernen?

— In einer Abschlussrunde werden Ergdnzungen zum Thema »Hochzeiten« eingefligt, Teile der Doku-
mentation und der Reflexion werden im Dossier des ESP abgelegt.

— Verbale Beurteilung durch die Lerngruppe und/oder die Lehrer/innen.

— Erstellen einer Dokumentationsmappe, die an der Schule eingesehen werden kann.

Anmerkung: Auf der ESP-Plattform finden sich weitere Projektvorschlage zum Thema »Sprachen und

Kulturen erforschen.
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5.3
Unterrichtsbeispiele zu dESP-M, ESP-G und ESP 15+

Als die erste Auflage dieser Publikation 2006 erschien, war lediglich das ESP-M (1. Auflage) erschienen,

das ESP 15+ (fir junge Erwachsene) war noch in Entwicklung, das ESP-G (6-10 Jahre) erst in Planung. In
der Zwischenzeit gibt es das Europdische Sprachenportfolio fir alle Alterstufen. Das ESP-M (10-15 Jahre)
wurde Uberarbeitet und liegt seit 2012 in 2. Auflage als Printversion und als digitale Version fiir Moodle

(dESP-M)vor.

Um zu zeigen, wie mit den verschiedenen Modellen gearbeitet werden konnte, seien drei exemplarische
Unterrichtsbeispiele hier angefiihrt, und zwar fir:

— dESP-M
— ESP-G
— ESP 1547

5.3.1 Kennenlernen des dESP-M — Schnitzeljagd (Jasmin Osterreicher)

Sprache Englisch, Deutsch

dESP-Bereich Einflhrung in das dESP-M

Schulstufe 5. Schulstufe

Rahmenbedingungen Es miissen genitigend Computer vorhanden sein, ebenso sollten mind.
2 verschiedene Browser installiert sein, falls einer nicht funktionieren
sollte.

Themenbereich Einfihrung in das dESP-M

Dauer 12 UE

Lernziele Die Schiiler/innen kdnnen eigenstdndig einen Arbeitsplan lesen und
erfiillen.

Die Schuler/innen konnen sich aktiv mit dem dESP-M
auseinandersetzen und es »erforschen«.

Arbeitformen/Methoden Einzelarbeit
Material- und Medienbedarf Internet, Laptop/PC, Arbeitsblatt
Beilagen Arbeitsblatt
Quellenangabe Horak u. a. (2012)
dESP-M (OSZ, 2012)
Erstellt von Jasmin Osterreicher
Besondere Bemerkungen/ Es muss unbedingt ein Internetanschluss vorhanden sein. Des
Hinweise zur Durchfiihrung/ Weiteren sollten die Schiiler/innen schon mehrmals mit dem
Reflexion Computer gearbeitet haben.

7 — Fiir dieses Modell liegt eine eigene OSZ-Publikation mit Unterrichtsbeispielen vor: Unterrichten mit dem ESP 15+ (siehe Literaturverzeichnis).
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Ich unterrichte an einer Schule mit einem »Laptop-Schwerpunkt«, was bedeutet, dass jedes Kind seinen
eigenen Laptop sowohl in der Schule als auch zu Hause hat. Daher kénnen unsere Schiiler/innen auch

relativ schnell mit dem Internet und géngiger Software (z. B. Microsoft Word) umgehen. Dieser Umstand
bewegte mich zu der Entscheidung, die digitale Version des ESP-M, das dESP-M, zu verwenden.

Obwohl die Lernenden bereits mit dem Computer vertraut sind, missen sie langsam an das dESP-M her-
angeflihrt werden, damit sie ein Gefiihl fir dessen Aufbau und die Navigation bekommen. Also beschloss
ich, zur Einflhrung eine Art »Schnitzeljagd« durch das dESP-M zu veranstalten.

Ablauf

Zuerst loggten wir uns gemeinsam ein, doch da die Kinder dies bereits von anderen Seiten aus dem Inter-
net gewohnt waren, hatten sie diesbeziiglich keine groflen Probleme.

Danach bekamen alle einen »Arbeitsplan« von mir. Die einzelnen Aufgaben wurden auf Deutsch gestellt,
da es sich um eine 1. Klasse Hauptschule handelte und die Lernenden noch sehr wenig Englisch verstan-
den; auch das dESP-M (so wie die Printversion des ESP-M) ist in deutscher Sprache verfasst, da es fir alle

Sprachen verwendet werden kann.

Die Arbeitsauftrage wurden kurz erklart, indem ich den Schiiler/innen mitteilte, dass sie die Losungen ins

leere rechte Feld schreiben missen und so genau wie moglich dabei vorgehen sollen, denn nur vollstan-
dige, richtige Antworten wiirden gewertet. Ich stellte in Aussicht, dass der oder die erste, die alles richtig

hat, einen kleinen Preis bekommen wiirde.

Die Schiiler/innen brauchten ca.1': Stunden zum Losen der Arbeitsauftrdge, aber es bereitete ihnen

sichtlichen Spafs, und jede/r wollte erste/r sein. Ich achtete sehr genau auf die Genauigkeit der Antwor-
ten, da die Schiler/innen sehr oft nur ungenau lesen und so zum aufmerksamen Lesen und Abschreiben

angespornt werden.

Arbeitsblatt: Treasure Hunt dESP-M

Number

What

Solution

1

Finde »Mein Sprachenportfolio.
Aus wie vielen Teilen besteht das
Sprachenportfolio und wie heilien sie?

Fahre mit der Maus auf das Register
»Sprachenpass« und bleibe etwas langer
oben, ohne es anzuklicken.

Schreibe den ersten Satz ab.

Klicke auf das Symbol »Sprachenbiografie«
und finde heraus, wie viele Teile diese hat.

Bleibe in der »Sprachenbiografie« und finde
heraus, wie du zu den Informationen der
einzelnen Symbole kommst.

Was musst du machen, damit du weilst, was
sich hinter den Symbolen versteckt?

Hinter welchem Symbol versteckt sich das
Wort »Lernpartner«?

Klicke auf das Symbol »Meine Sprach-
lerngeschichte«.

Wie viele blaue, fett gedruckte Uberschriften
gibt es dort und wie heifSen sie?
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7 Wie kommst du nun wieder einen Schritt
zurtick, ohne auf den »Zurlick-Pfeil« zu

klicken?

8 Wie kommst du wieder aus deiner
Sprachlerngeschichte heraus?
Was musst du anklicken?

9 Welche Funktion hat das »Dossier«?
Was kannst du dort machen?

10 Klicke nun auf das Symbol »Dossier«.
Wie viele Register hat diese Seite?

Lose die einzelnen Fragen. Wer zuerst alle Antworten richtig hat, bekommt einen kleinen Preis!

Also, los geht's! Good luck!

5.3.2 Die Einfiithrung des ESP-G in der Volksschule - Sprachenfigur (Eva Wagner)

Im Folgenden soll eine Moglichkeit geschildert werden, wie 6- bis 7-Jdhrige an das Thema »Sprachen«
insgesamt und das ESP-G im Besonderen herangefiihrt werden.

Sprache Englisch, Muttersprachen der Schiiler/innen
ESP-Bereich Welche Sprachen kannst du? — Die Sprachenfigur
Schulstufe 1. Schulstufe

Rahmenbedingungen

22 Kinder aus einer 1. Klasse Volksschule aus 19 Nationen, globale
Schule, Englisch mit Native Speaker taglich eine Stunde integrativ,
verstarkt Arbeit mit dem Computer

Themenbereich

Einflhrung in das ESP-G; Sprachenfigur

Dauer

1 Stunde

Lernziele

Den Schiler/innen soll bewusst werden, dass es verschiedene
Sprachen gibt und dass diese eine Bereicherung des Zusammenlebens
darstellen. Die zahlreichen Kinder mit anderen Muttersprachen sollen
ihre »Nicht-deutsche-Muttersprache« nicht als Defizit, sondern als
zusatzliche Qualifikation betrachten.

Arbeitformen/ Methoden

Einzelarbeit, Gruppenarbeit, Sitzkreis

Material- und Medienbedarf

Kopiervorlagen: Sprachenfigur (ESP-G, S. 13; Lehrer/innen-
begleitheft zum ESP-G, S. 48; www.sprachenportfolio.at)

Beilagen

Quellenangabe

Felberbauer u. a. (2010)

Erstellt von

Eva Wagner

Schulanfanger/innen kénnen fiir alles begeistert werden. Sie kommen voll Neugier, voll Stolz, voll Wis-
sensdrang und bereit fir alles Neue in die Schule. Um sie fiir die Arbeit mit einem Portfolio zu gewin-
nen, ist spielerisches Herangehen gefragt. Der Einfiihrung des Europdischen Sprachenportfolios fiir 6- bis

10-Jdhrige kommt daher besondere Bedeutung zu.

In der Klasse gab es viele Kinder mit anderen Muttersprachen: Albanisch, Englisch, Spanisch, Arabisch,

Tirkisch, Japanisch, Serbisch, Norwegisch. Es war also leicht, mit dem Phdnomen »Sprache« zu begin-

nen.
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Als erster Schritt wurden alle Sprachen, die die Kinder sprechen, gesammelt und aufgeschrieben.

Schnell stellte sich heraus, dass lediglich drei Kinder »nur« Deutsch konnten — und ein bisschen Englisch,
da mit der Portfolioarbeit rund um Weihnachten in der ersten Klasse begonnen wurde.

Der zweite Schritt begann mit dem Vorstellen der Sprachenfigur.
Die Kinder wurden aufgefordert, Korperteile einer leeren Figur
zu bemalen, in denen sie ihre Sprachen finden konnten. Fiir jede
Sprache sollten sie eine andere Farbe nehmen. Wenn sie eine
Sprache gut kénnen, wurde eine groRere Flache, wenn sie nur
einiges in einer Sprache konnen, eine kleinere Fldche bemalt.

Mit groBem Spafs malten die Kinder: So wurden zum Beispiel
Brust und Herz griin, weil es die Sprache ist, in der zuhause ge-
sprochen wurde. Der Kopf erhielt als Unterrichtssprache Deutsch
eine andere Farbe, und fiir Englisch fanden sich bei allen Kindern bereits kleinere Spuren am Kérper, da

die Schiiler/innen der Globalen Volksschule bereits tiglich eine integrative Englischstunde hatten und
erste Worter, Lieder, Reime und GriiSe konnten. Fingerspitzen wurden rot, weil die Schiilerin italienisch
griiRen konnte, einen Punkt gab es in einem Arm, weil das Kind auf Franzdsisch das Wort »Brot« kannte,
und auch die italienische Pizza fand ihren Niederschlag.

Die Sprachenfiguren wurden besprochen, aufgehdngt, bewundert: »So viele Sprachen gibt es hier! Was
wir alles kdnnen!«

(Die Bilder schmiickten tibrigens lange die Klasse und dienten als Einstieg fiir einen Elternabend zum
ESP-G, bei dem auch die Eltern eine Figur bemalten. In der vierten Klasse wiederholte sich das Bemalen
der Figur: Die Fortschritte in Englisch wurden besonders gut sichtbar, da die Farbfldchen fiir Englisch im
Vergleich zur ersten Klasse wesentlich groier ausfielen. Der Lernzuwachs konnte so ausgezeichnet visua-
lisiert und dokumentiert werden.)

Am ndchsten Tag wurden alle Kinder der 1. Klasse von einem grof8en Stoffelefanten — dem »Folifant« —
begriifSt. Rund um das Stofftier lagen die Portfoliomappen und ich erkldrte den Schiiler/innen nur kurz,
dass diese Mappe ausschlief8lich ihnen gehért. Sie dient dazu, ihr Kénnen und ihren Lernzuwachs in
Englisch zu belegen. Die Mappe wird sie vier Jahre lang begleiten und die Kinder diirfen alleine darin
arbeiten.

Der gesamte Unterrichtsvorschlag zur Einflihrung des ESP-G befindet sich auf www.sprachenportfolio.at
im Bereich ESP-C. o

5.3.3 Zeitsparender Einsatz des ESP 15+ im Englischunterricht (Irmgard Greinix)

Ich setze das ESP 15+ in einer Bildungsanstalt fiir Kindergartenpadagogik ein. Anhand der Bearbeitung
des Kapitel 3 des Buches Careers in Childcare (Tauschitz & Zangerle, 2008) versuche ich, die Grundziige
meiner Arbeit mit dem ESP15+ hier darzustellen.

Grundsitzlich miissen die Schiiler/innen die Mappen immer mithaben, und wir machen des Ofteren an-
schlielend an eine Aufgabenstellung — egal ob es sich um einen Lesetext, eine listening comprehension
oder einen speaking task handelt — eine kurze Einheit im ESP15+ und diskutieren, welcher Deskriptor zur
jeweiligen Aufgabe passt, und die Schiiler/innen schitzen sich selbst ein oder suchen sich Partner/innen
dafiir aus.

Mein Hauptziel ist es immer, als Abschluss eines Themengebiets mit Hilfe des ESP 15+ noch einmal zu

reflektieren, was wir gemacht haben, welche skills wir anhand dieses Themas getibt haben und was uns
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noch »fehlt« oder was die Schiiler/innen noch gerne machen wollen. Dadurch wird den Schiiler/innen

bewusster, woran wir gearbeitet haben (bzw. was sie versaumt haben, wenn sie den Unterricht nicht

regelmafig besuchen).

Bei Elterngesprichen hat es sich des Ofteren auch schon als sehr hilfreich erwiesen, wenn ich gebeten
habe, dass der Schiler/die Schilerin die »Bestandsaufnahme« (ESP 15+, Teil B, S. 21) ausfullt und selbst
analysiert, worauf er/sie Probleme in Englisch zurlickfiihrt.

In der Zeit, in der ich die Schularbeiten zuriickgebe und individuell bespreche, sollen die Lernenden mit

Hilfe des ESP 15+ ihre eigene Schularbeit noch einmal analysieren und fiir die Fertigkeiten Lesen, Horen

und Schreiben die Checklisten ausfiillen. Im Falle einer »schlechten« Leistung sollen sie die »Strategien
zur Verbesserung meiner schriftlichen Arbeit« (ESP 15+ Teil b, S. 19) und die »personlichen Studienpla-
ne« (ESP 15+Teil b, S. 23) bearbeiten und einer Klassenkollegen/einem Klassenkollegen zur Uberpriifung

vorlegen.

Sprache Englisch

ESP-Bereich Sprachen-Checklisten, Teil C (Horen B2, Zusammenhéngend Sprechen B2)
Schulbuch Tauschitz & Zangerl (2008)

Schultyp BAKIP

Rahmenbedingungen

14 Schuler/innen, 12.Schulstufe

Themenbereich

Kindergarten/vorschulische Bildungsinstitutionen in GroRbritannien
und Osterreich

Dauer

4 Unterrichtsstunden a 50 Minuten

Lernziele

Die Schuler/innen sollen

- einen Uberblick tber die vorschulischen Bildungsinstitutionen in
GB geben konnen,

- das padagogische Konzept des Pen Green Nursery verstehen,
- ihren Praxiskindergarten beschreiben kénnen,

- den Tagesablauf und das padagogische Konzept/die Schwerpunkte
dieses Kindergartens erklaren konnen,

- an einer Diskussion tber die Vor- und Nachteile ihres
Praxiskindergartens teilnehmen konnen,

- anhand der Checklisten konstruktiv Feedback zur Leistung der
Kollegin/des Kollegen geben konnen und die eigene Leistung
realistisch einschdtzen kénnen.

Arbeitformen/Methoden

Einzelarbeit, Partnerarbeit, Gruppenarbeit

Material- und Medienbedarf

Internetzugang, Computer mit funktionierendem Mikrofon,
ev. CD-Player

Beilagen

Quellenangabe

Tauschitz & Zangerl (2008, S. 30-37)

Erstellt von

Mag. Irmgard Greinix
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Besondere Bemerkungen/ Die Schiiler/innen mussten als Haustibung die Beschreibung der

Hinweise zur Durchfiihrung/ Praxisstatte und der Bildungsziele/Schwerpunkte mit dem Internet-

Reflexion Tool www.vocaroo.com aufnehmen und an mich und die Partnerin/
den Partner schicken. Dabei handelt es sich um eine Audiodatei,
die an die eingegebene E-Mailadresse geschickt wird und sich
problemlos anhéren [dsst. Anhand dieser Aufnahme mussten nicht
nur die Checklisten noch einmal tberdacht werden, sondern auch
konstruktives Feedback gegeben werden.

Beschreibung:

1. EINHEIT

Die Schiiler/innen hatten von der amerikanischen Fremdsprachenassistentin grundlegende Informatio-
nen tiber den Unterschied eines amerikanischen kindergarten und eines 6sterreichischen Kindergartens
bekommen sowie eine grundlegende Einfiihrung in die vorschulischen Bildungsinstitutionen in den USA
erhalten.

Auflerdem hatten die Schiiler/innen schon eine Internetrecherche lber verschiedene vorschulische Bil-
dungsinstitutionen in GB gemacht und die beiden Texte/leaflets liber die Bildungsinstitution Honey B’s
Nursery School (Careers in Childcare, S. 31 und S. 33) gelesen. In der ersten Stunde wurden die im Buch
dazugehérigen Ubungen gemacht (Careers in Childcare, S. 32 und 34).

Danach mussten sie bei den Checklisten zu Lesen (B2) den/die passenden Deskriptor/en suchen, und da
wir uns dabei nicht einig waren, bat ich die Schiiler/innen, auch bei den B1-Deskriptoren nachzusehen.
Wir entschieden uns dann flr den Deskriptor 9 auf dem Niveau B2 (fiir den Text auf S. 33: »Wenn ich

ab und zu im Worterbuch nachschlagen kann, verstehe ich auch sprachlich anspruchsvollere Texte, mit
denen ich thematisch nicht so vertraut bin.«) und Deskriptor 2 auf dem Niveau B1 (fiir den Text auf S. 31:
»Ich kann Sachtexte verstehen, die einfach und fir ein breites Publikum geschrieben sind und in denen
es um Themen geht, die mit meinem Interessen oder meinem Fachgebiet in Zusammenhang stehen.«)
AnschliefRend fiillte jede/r die Checkliste fir sich aus.

2. EINHEIT

Nun bat ich die Schiiler/innen, einen Plan des Gruppenraums und des Aullenbereichs des derzeitigen
Praxiskindergartens zu zeichnen und die neuen Phrasen und Wérter dort einzubauen (vgl. Careers in
Childcare, S. 35) — ca. 15 Minuten.

Die Schiiler/innen suchten sich eine Partnerin/einen Partner und beschrieben dieser/diesem den Kinder-
garten — mindestens 2 Minuten lang. Die Aufgabe der Partnerin/des Partners war es, sich diese Kurzpra-
sentation anzuhdren, nur bei stérenden Gesprachspausen Fragen zu stellen und nach Ablauf der Zeit
konstruktives Feedback nach folgenden Kriterien zu geben:

— Inhaltliche Richtigkeit

— Struktur und Aufbau

— Gab es langere, storende Pausen bzw. wurden auch dt. Worter verwendet?

— Wurde das Zeitlimit (zwischen 2 und 3 Minuten) eingehalten?

— Welche neuen Phrasen und Worter wurden eingebaut?

— Waurden diese richtig verwendet?

— Verbesserungsvorschldge
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Danach bat ich die Schiiler/innen, bei den Checklisten zu Zusammenhéngend sprechen B1 und B2 den/
die passenden Deskriptor/en zu suchen und gemeinsam festzulegen, ob es eher Deskriptor 3 auf B1
entspricht:

»lch kann gut vorbereitete, unkomplizierte Kurzprasentationen durchfiihren und durch meine Dar-
stellung das Zuhdren leicht und interessant machen.«

oder doch schon Deskriptor 2 auf B2:

»Ich kann vorbereitete Prasentationen zu meinen Interessensgebieten gut strukturiert und sprachlich
klar gestalten, so dass fir meine Zuhdrerinnen und Zuhorer die Hauptpunkte und unterstiitzende
Details eindeutig erkennbar sind. Ich kann auch spontan auf Nachfragen reagieren.«

und das Ergebnis im ESP 15+ festzuhalten. Dann wurde getauscht. (Gesamtzeit: ca. 20 Minuten)

3. EINHEIT

Listening comprehension: A basic day at Pen Green (S. 36-37)

Zweimaliges Anhoren und Vergleichen in der Gruppe, anschliefend Diskussion iber das Konzept und die
Unterschiede zu Osterreich und tiber den Schwierigkeitsgrad dieser listening comprehension, was wieder
dazu fiihrte, dass wir im ESP 15+ die passenden Deskriptoren auf B2 fiir Horen durchschauten, aber auch
die entsprechenden Deskriptoren auf C1-Niveau. Die Proteste, die LC sei zu schwer, verstummten bald,
denn den Schiiler/innen war allen klar, dass die beiden B2-Deskriptoren die passenden sind.

— Deskriptor 1 /B2 Horen: »Ich verstehe die Hauptaussage von sprachlich und inhaltlich komplexeren
Redebeitragen (z. B. Berichte und Prdsentationen) gut, wenn Standardsprache gesprochen wird und
wenn es sich um ein Thema handelt, fir das ich mich interessiere. «

— Deskriptor 2 / B2 Horen: »Ich kann einem Vortrag oder einem Gespréch innerhalb meines Fachgebiets
oder meiner beruflichen Situation folgen, soweit der Beitrag klar vorgetragen wird.«

— Deskriptor 1/ C1 Horen: »Ich kann komplexen Redebeitrdgen zu den verschiedensten Themen (z. B.
Berichten und Prdsentationen, auch von Native Speakers) folgen, wenn hauptsdchlich Standardspra-
che gesprochen wird.«

— Deskriptor 2 / C1 Horen: »Ich kann einem komplexen Vortrag oder einem Gesprach innerhalb meines
Fachgebietes oder meiner beruflichen Situation relativ leicht folgen.«

Auflerdem bat ich die Schiiler/innen, auch am Ende der Checkliste auf S. 29 und 30 die allgemeinen
Anforderungen zu Horen zu lesen.

— S. 29: Fiir HOREN gilt auf dem Niveau B2: »Um lingere und inhaltlich schwierigere Texte verstehen
zu koénnen, muss man iber das Thema ausreichendes Vorwissen haben. Es wird Standardsprache ver-
wendet und es treten keine allzu stérenden Hintergrundgerdusche auf. Im Unterschied zu B1 handelt
es sich um sprachlich anspruchsvollere (schwierigere Redebeitrdge) zu einer grolieren Vielzahl von
Themen, die auch tiber das unmittelbare Interessensgebiet hinausgehen konnen. Es geht auf dieser
Stufe auch darum, bei erhéhtem Sprechtempo Details zu verstehen.«

— S.30: Fiir HOREN gilt auf dem Niveau C1: »Inhaltlich und/oder sprachlich schwierige Texte zu fast
allen Themengebieten werden gut verstanden, auch wenn keine Gliederung deutlich erkennbar ist
und manche Einzelheiten nicht klar ausgesprochen, sondern nur angedeutet werden. Im Unterschied
zu B2 konnen die Texte auch sprachliche Eigenheiten bestimmter Regionen und (saloppe) Umgangs-
sprache aufweisen, wie es oft in Filmen oder Fernsehen der Fall ist, ohne dass das Verstindnis wesent-
lich darunter leidet. Das Sprechtempo entspricht normaler Alltagssprache.«
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Als Hauslibung mussten die Schiiler/innen nun diese Sprechaufgabe, die sie in der letzten Stunde ge-
macht hatten, mit dem Internettool www.vocaroo.com mit dem Computer aufnehmen. Dieses Mal muss-
ten sie aber auch noch Informationen zum Tagesablauf und zu den padagogischen Zielen/Schwerpunkten
des Kindergartens einfligen; die Aufnahme sollte 3-4 Minuten lang sein. Diese Aufnahme wurde an mich
und an die Partnerin/den Partner geschickt. Diese/r musste bis zur ndchsten Stunde ein kurzes schriftli-
ches Feedback geben (konnte auf Deutsch sein), das ins Dossier gelegt wurde; anhand dieses Feedbacks
wurde die Checkliste noch einmal durchgegangen.

4. EINHEIT

Feedback besprechen und Checklisten »Zusammenhingend sprechen« erneut durchgehen:

Wir kamen auf die Inhalte der listening comprehension zuriick, und in Dreier-Gruppen sollte noch ein-
mal fir 2-3 Minuten tber den Unterschied und die Vor- und Nachteile des keyperson-systems gesprochen
werden. Die Aufgabe der 3. Schiilerin war es wieder, das Gesprach zu beobachten und Feedback nach
folgenden Kriterien zu geben:

— Inhaltliche Relevanz

Sprachliche Richtigkeit

Turn taking

Storende Pausen

Verbesserungsvorschldge

Aufgrund des Feedbacks wurden wieder die Checklisten zu »An Gesprachen teilnehmen« durchgegangen
und der/die passende/n Deskriptor/en gesucht und ausgefillt.

— Deskriptor 1 /B2 An Gesprachen teilnehmen: »Ich kann Gespréche tiber Alltagsthemen, tiber meinen
Beruf oder tiber meine Interessensgebiete ziemlich flieBend und spontan fihren. Ich kann dabei auch
meinen Standpunkt, meine Gefiihle, meine Absichten und Wiinsche klar zum Ausdruck bringen.«

— Deskriptor 2 / B2 An Gespréchen teilnehmen »lch kann in Diskussionen tber mir vertraute Themen
meinen Standpunkt klar darlegen und ihn verteidigen, verschiedene Vorschldge beurteilen und auf
Gegenargumente im Einzelnen eingehen.«

— Deskriptor 5 / B2 An Gespréchen teilnehmen »Ich kann durch Fragen und Gesprachsbeitrdge den
Verlauf einer Teamarbeit beeinflussen.«

2. Teil der Stunde:

Die Schiiler/innen erstellen selbst ein leaflet Giber ihren Praxiskindergarten oder ihren Wunschkindergar-
ten (nach dem Beispiel im Buch). Dieser Text wird als Haustibung fertiggestellt (eine Woche Zeit).

Der Text konnte ins Dossier gelegt werden, und man kdnnte diesen Text fiir die Arbeit mit der Checkliste
»Schreiben« verbinden. Ich personliche mache meistens nur zwei Mal im Semester eine kurze Einheit fir
die Arbeit mit der Checkliste »Schreiben«, bei der die Schiiler/innen als Aufgabe ihre Hausiibungen und
Schularbeitstexte sammeln und anhand dieser Texte die Checklisten ausfiillen und sich Ziele setzen.
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Links

Osterreichisches Sprachen-Kompetenz-Zentrum (OSZ) — Information zu den 6sterreichischen
ESP-Modellen, Unterrichtsvorschldge, Materialien, Links und Publikationen
www.oesz.at

ESP-Plattform (OSZ, im Aufbau)
www.sprachenportfolio.at

Website des Europarates zum Europdischen Sprachenportfolio (E, F)
www.coe.int/portfolio

Using the ELP/Utiliser le PEL Implementierungswebsite des ECML (E, F)
http://elp.ecml.at/UsingtheELP/tabid/2323/language/en-GB/Default.aspx

Sprachen lernen mit dem ESP (Margarete Nezbeda) — Website mit umfassenden ESP-Informationen und
vielen weiterfihrenden Links
www.sprachenlernen-mit-dem-esp.at

Europass Download und Beispiele fiir die Europass Materialien (z. B. Lebenslauf, Sprachenpass)
http://europass.cedefop.eu.int

Online Campus Virtuelle PH, Informationen und Fortbildungen zum dESP
http://www.virtuelle-ph.at

Das ESP auf Facebook

Facebook-Seite: Sprachen lernen mit dem ESP
https://www.facebook.com/sprachenlernen.esp

Facebook-Gruppe: Friends of the European Language Portfolio
https://www.facebook.com/groups/friends.elp/
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Informationen zum Europdischen Spra-
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kompetenzorientierten Klassenzimmer.
Der Schwerpunkt liegt auf dem ESP fiir
die Mittelstufe, doch es finden sich auch
einige Anwendungsbeispiele fiir die Ar-
beit mit dem Grundschul-ESP und dem
ESP fiir junge Erwachsene (ESP 15+).

Auch die digitale Version des ESP, eine
Moodle-Applikation, die derzeit mit
Inhalten fur die Mittelstufe befllt ist,
wird mit einem Unterrichtsbeispiel
vorgestellt.

ISBN 978-3-85031-188-E
9

783850‘ 311 885‘
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- Argumentationshilfen und Tipps fiir
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- Konkrete Unterrichtsbeispiele

- Verweise zu Links und Literatur

Weitere Informationen fiir Lehrer/innen
und Schiiler/innen, die mit dem ESP
arbeiten (wollen), finden sich auf
www.sprachenportfolio.at.
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